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1. Vorwort, Leitbild und Grundsatze des institutionellen Schutzkonzeptes

Das vorliegende Schutzkonzept der katholischen Kita St. Nikolaus soll das Recht auf eine gewaltfreie Umgebung in einem institutionellen Rahmen fir
alle Kinder, die die Einrichtung besuchen, sicherstellen.

Die Einrichtung hat, gemeinsam mit dem Trager, den Auftrag und den Anspruch, die ihr anvertrauten Kinder in besonderem Male vor
Vernachldssigung, Gewalt und Ubergriffen zu schiitzen (Schutzauftrag nach §8a und §47 SGB 8, sowie BayKiBiG und AV). Die Institution ist ein sicherer
Raum, der Kindern Freirdume in ihrer altersgemafRen Entwicklung lasst und Auffalligkeiten und deren mégliche Ursachen nicht ignoriert. Alle
padagogische Fachkrafte tragen dazu bei, diese Atmosphare herzustellen.

Um den Schutzauftrag mit Hilfe des vorliegenden Schutzkonzepts umzusetzen, bietet unser Leitbild eine Grundorientierung:

- Unser Handeln orientiert sich an der kirchlichen Rahmenordnung, den Werten christlicher Nachstenliebe. Grundsatzliche Akzeptanz und
Wertschatzung eines jeden Menschen sind fiir uns selbstverstandlich.

- Unsere Angebote gelten Kindern jeden Geschlechts, jeder Nationalitat, Familienkonstellation und Religion.

- Unser Anliegen ist es, den uns anvertrauten Kindern jederzeit einen unterstiitzenden und grenzwahrenden Umgang ihrer physischen und
psychischen Integritat zu sichern.

- Wir ermutigen zu einer lebensbejahenden Einstellung und Lebensfreude. Unser Ziel ist es, die Partizipationschancen der Kinder zu erhéhen, um
ihnen eine kontinuierliche Teilhabe am Leben einer demokratischen Gesellschaft zu ermdglichen.

- Wir schaffen unter den vorgegebenen Bedingungen den bestmoglichen Rahmen, um die Entwicklung der Kinder angemessen zu unterstiitzen und zu
begleiten.

Die wichtigste Gewahrleistung hierfiir sind vor allem unsere engagierten und kompetenten padagogischen Fachkrafte, jeweilige Riume zum
Wohlfiihlen und ein ansprechendes Umfeld.

Offenheit, Ehrlichkeit und gegenseitiges Vertrauen bestimmen das Miteinander in unserer Einrichtung. In allen unseren Handlungen zeigen wir die
Bereitschaft zur Weiterentwicklung und zum eigenverantwortlichen Handeln. Die Leitung und Mitarbeiter/innen pflegen einen respektvollen und
zugewandten Umgang miteinander und leben dieses Leitbild als Modell vor.

Die Eltern werden bei der Anmeldung, sowie bei der ersten Eltern-Info-Veranstaltung liber das Schutzkonzept informiert. Zudem steht den Eltern das
Konzept auf der Homepage zur Ansicht zur Verfligung.

»Eine Gesellschaft offenbart sich nirgendwo deutlicher als in der Art und Weise, wie sie mit ihren Kindern umgeht. Unser Erfolg muss am Gliick und
Wohlergehen unserer Kinder gemessen werden, die in einer jeden Gesellschaft zugleich die verwundbarsten Biirger und deren gréfSter Reichtum sind«
(Nelson Mandela) 3



1.1 Haltung und Kultur der Achtsamkeit

Unter Achtsamkeit versteht man sowohl eine offene, neugierige und akzeptierende Haltung gegenlber eigenen Empfindungen als auch das Erleben und
Handeln anderer.

Dazu gehdren Gedanken, Phantasien, Erinnerungen, Geflihle, Sinneswahrnehmungen, korperliche Reaktionen und duRere Vorgédnge.

Gelebter Kinderschutz unserer Kita setzt eine institutionell verankerte Kultur der Achtsamkeit voraus. Diese besteht aus gemeinsamen Uberzeugungen,
Werten und Regeln, die in tief empfundenen Geflhlen der Billigung oder der Missbilligung verankert sind. Diese Kultur wir getragen von Fachwissen und
einer Feedbackkultur. Es geht um ein anderes Handeln: Hinsehen und nicht wegschauen, handlungsfahig sein und Zivilcourage zeigen und fordern.

Eine Kultur der Achtsamkeit wird in unserer Einrichtung gelebt, indem

- im Team eine Haltung besteht, achtsam miteinander umzugehen, hinzusehen und sich mit dem eigenen und dem Verhalten Anderer auseinander zu
setzen.

- die so entstandene Haltung sich auch in einer respektvollen und wertschétzenden Sprache ausdriickt.

- alle Mitarbeiter/innen einen sensiblen Umgang mit den Grenzen Anderer, aber auch mit eigenen Grenzen durch regelmaRige Selbstreflexion Gberpruift.
Diese Selbstreflexion bedarf auch eines Gesplrs fiir Personen und Situationen.

- alleim Team steht stets informiert sind

»Mehr Achtsamkeit hilft, eine sichere Umgebung fir Kinder [...] aufzubauen und feinflhliger daflir zu werden, wie die Rechte von Madchen und Jungen [...]
und ihre Partizipation in den Mittelpunkt gestellt werden kénnen.” 1

»Wenn die Achtsamkeit etwas Schénes beriihrt, offenbart sie dessen Schénheit.
Wenn sie etwas Schmerzvolles beriihrt, wandelt sie es um und heilt es«
(Thich Nhat Hanh)



1.2 Umgang mit Macht und Gewalt

Ein grolRes bestehendes Machtungleichgewicht erleichtert die Austbung von Gewalt.

Daher braucht es als Grundlage fiir einen wirksamen Schutz der Kinder ein gemeinsames Verstandnis zu Macht und Gewalt im Team der
Kindertageseinrichtung. Dazu gehort neben korperlicher Gewalt und seelischer/psychischer Gewalt insbesondere auch die Vernachlassigung von Kindern.
Es gilt eine klare Abgrenzung von unbeabsichtigten Grenziberschreitungen zu nicht akzeptablen Ubergriffigem Verhalten, bis hin zu strafbaren Handlungen
zu finden.

Das Team setzt sich damit auseinander und reflektiert, an welchen Stellen die padagogischen Mitarbeiter*innen im Alltag und in der Sprache Macht tber
die Kinder haben. Besondere Aufmerksamkeit haben dabei Sanktionierungen und DisziplinierungsmalRnahmen hinsichtlich ihrer Angemessenheit.



2. Grundsatze der Pravention — Die Risikoanalyse

Eine Risikoanalyse ist die Basis zur Schaffung eines Schutzkonzeptes und somit wichtig und notwendig um Informationen tber rdumliche
Bedingungen und Alltagsablaufe zu erhalten. Hierbei ist es notwendig, genau auf die Gegebenheiten vor Ort zu achten.

Dadurch kdnnen Gefahrensituationen und Gelegenheiten fiir potentielle Tater aufgedeckt, entsprechende Praventions-/SchutzmalRnahmen
aufgestellt sowie umgesetzt werden.

Zudem wird ein Bewusstsein fur bereits bestehende Schutzfaktoren geschaffen.

Im Rahmen unserer Risikoanalyse haben wir uns intensiv mit dem Thema Tater — Taterprofil — Strategien und Vorgehensweisen von Tatern
auseinandergesetzt. Daraus ergeben sich fiir unsere Einrichtung folgende praventive MaRnahmen:

2.1. Pravention als Erziehungshaltung

Pravention betrifft alle Bereiche der Gesellschaft, in denen Kinder ein Verhaltnis besonderen Vertrauens zu Erwachsenen unterhalten und zugleich
von ihnen abhangig sind. Das fordert eine Padagogik, die der Starkung der Personlichkeit jeden einzelnen Kindes verpflichtet ist. Eine praventive
Erziehungshaltung zeigt sich durch einen Kontakt auf Augenhdhe zwischen Kindern und Mitarbeiter*innen, der von Wertschatzung und Respekt
gepragt ist. Die padagogischen Mitarbeiter*innen achten auf den Schutz der Intimsphére der Kinder und beziehen die Kinder bei allen sie
betreffenden Entscheidungen Mit ein. Das heiRt fiir uns: Das Team handelt stets praventiv, hat Fachkenntnisse und kennt Hilfestellen, sowie das Vorgehen bei einem (Verdachts-)Fall.

2.2 Sexualpadagogisches Konzept (im Anhang)

Die Sexualitat ist ein Entwicklungsbereich von Kindern, dem ebenso wie allen anderen Entwicklungsbereichen entsprechende Aufmerksamkeit
zukommt. Zur Erstellung eines sexualpdadagogischen Konzepts brauchen die Mitarbeiter*innen entsprechendes Wissen Uber den Ausdruck, die
Entwicklung und Bedeutung von Sexualitat bei Kindern. Dadurch erhalten sie Klarheit dartiber, welche Verhaltensweisen entwicklungsangemessen
sind.

Das sexualpadagogische Konzept beschreibt die Vermittiung von altersangemessenem Wissen an die Kinder Uber ihren Kérper und Sexualitat. Den
Kindern wird eine Sprache vermittelt, die die Aufdeckung von sexualisierter Gewalt besser ermdglicht. Dartber hinaus werden die Themen
Kérperwahrnehmung und damit verbundene Emotionen regelmaRig im Alltag mit den Kindern thematisiert.

2.3 Partizipation (im Anhang)

Eine der Hauptsaulen des Kinderschutzes ist die Partizipation. Kinder, die Selbstwirksamkeit erfahren und sich an ihrer Entwicklung und ihren
eigenen Belangen beteiligen, lernen, fur sich und ihr Umfeld Verantwortung zu Gbernehmen. Die Kinder kénnen im Alltag und in allen Bildungs- und
Erziehungsbereichen mitgestalten und mitbestimmen. Partizipation ist als Recht der Kinder formuliert und in der Konzeption/Kita-Handbuch
verankert.

2.4 Umgang mit Medien und sozialen Netzwerken

Medien und soziale Netzwerke sind aus dem Alltag einer Kita nicht mehr wegzudenken.

Mitarbeiter*innen und Eltern tragen Verantwortung dafir, dass digitale Raume in denen sich Kinder bewegen, sicher sind. Die Entwicklung einer
praventiven Medienkompetenz bedeutet Kinder kompetent in den Umgang mit Medien und sozialen Netzwerken einzufiihren, zu schiitzen und
somit Kinderrechte zu beachten.

Flr Mitarbeiter*innen und Eltern ist die Nutzung von Handy/Smartphone und der Verbreitung von Informationen in sozialen Netzwerken, die die
Kinder und die Zusammenarbeit in der Einrichtung betreffen, klar geregelt. Caritasverband fir die Didzese Augsburg e.V. Referat 6
Kindertageseinrichtungen 4



2.5 Erziehungspartnerschaft mit Eltern und Erziehungsberechtigten

Eltern erhalten Klarheit dartber, was fur den Schutz ihrer Kinder in der Einrichtung getan wird und welche Regeln in der Einrichtung gelten. Beide Partner
sind fir den Schutz der Kinder verantwortlich. Durch gute Information werden Eltern in ihrer Erziehungskompetenz gestarkt und in ihrem
Erziehungsverhalten begleitet. Es gibt klare Aussagen der Einrichtung, was von den Eltern erwartet wird.

2.6 Beschwerdemanagement (im Anhang)

Fragen, Rickmeldungen, Kritik und Beschwerden dienen der kontinuierlichen Verbesserung und Weiterentwicklung der Dienstleistung in der Einrichtung.
Es gibt flir alle Beteiligten ein klar geregeltes Beschwerdeverfahren. Fir Kinder, Mitarbeiter*innen und Eltern sind die Wege der Riickmeldung und
Beschwerde klar und einfach zuganglich. Insbesondere Kinder erleben dariiber hinaus im Alltag, dass ihre Meinung durch Zuhoéren und Nachfragen Gehor
findet und Veranderungen moglich sind.

2.7 Angemessenes Verhaltnis von Nahe und Distanz

In Kindertageseinrichtungen entsteht eine enge Beziehung zwischen Mitarbeiter*innen und Kindern, weshalb die Kinder auf den besonderen Schutz von
Erwachsenen angewiesen sind. Gerade in Situationen, in denen die Mitarbeiter*innen den Kindern sehr nahe kommen, braucht es ein Bewusstsein und
eine Handlungssicherheit, was fachlich korrektes Verhalten ist. Somit sinkt die Gefahr von Grenziberschreitungen und sie kdnnen besser erkannt werden.
2.8 Klare Regeln und transparente Strukturen

Klare Handlungsleitlinien fir Mitarbeiter*innen und Eltern setzen den Rahmen fir jedes padagogische Handeln. Transparente Regeln und Strukturen zum
Schutz der Kinder dienen allen Beteiligten als Orientierungsrahmen und geben Sicherheit im Handeln und erméglichen die Aufdeckung von Ubergriffen.
Ubergriffe und die Ausiibung von (sexualisierter) Gewalt gegeniiber Kindern, werden dadurch erschwert, dass Trager und Leitung, gemeinsam mit dem
Team, klar formuliert haben, welche Regeln zum Schutz der Kinder in der Einrichtung gelten.

2.9 Aus- und Fortbildung

Unangenehmes Wissen wird haufig verdrangt. RegelmaRige Aus- und Fortbildung kann dem entgegenwirken. Im Alltag der Einrichtungen sind viele
Themen prasent. Regelmalige Fortbildung stellt sicher, dass der Schutz der Kinder und die Pravention von (sexualisierter) Gewalt nicht aus dem Blick
geraten.

Informierte und sensibilisierte Mitarbeiter*innen tragen wesentlich zum Gelingen der Praventionsarbeit bei. Mit verpflichtenden Schulungen fir alle
Mitarbeiter*innen und erganzenden Fortbildungsangeboten sorgen Trager und Leitung fir entsprechendes Wissen. Sensibilisierung und Sprachfahigkeit
fordert die Handlungskompetenz bei Verdacht und Vorfallen von Gewalt gegeniber Kindern.

2.10 Zusammenarbeit im Team

In der Zusammenarbeit im Team begegnen sich die Mitarbeiter*innen in gegenseitiger Akzeptanz, Offenheit und Wertschatzung und dienen den Kindern
als gutes Vorbild im gemeinsamen Umgang miteinander.

Die Zusammenarbeit ermoglicht einen fachlichen Austausch, gegenseitige Unterstltzung und Transparenz der Arbeit. Das gemeinsame Verstandnis von
Erziehung wird reflektiert. Verhaltensweisen, die fachlich nicht korrekt sind, werden thematisiert, diskutiert und Caritasverband fir die Diozese Augsburg
e.V. Referat Kindertageseinrichtungen 5

verandert. Die Leitung ermutigt alle Mitarbeiter*innen dazu, sich gegenseitig Feedback zu geben, um die Arbeit zu reflektieren, zu verbessern und
weiterzuentwickeln.



2.11 Sprache und Wortwahl

Eine praventive und achtsame Haltung wird in Sprache und Wortwahl deutlich. Als durchgangiges Prinzip schitzt sie im gegenseitigen Umgang mit Kindern,
Eltern und Mitarbeiter*innen vor Diskriminierung und Ausgrenzung. Die Persdnlichkeit jedes Menschen muss stets geachtet und respektiert werden,
ungeachtet von Alter, Geschlecht und Herkunft.

Eine herabwirdigende, beleidigende oder grenziberschreitende Sprache und Wortwahl ist gegeniber Kindern und Erwachsenen verboten.

2.12 Raumkonzept

Kinder erfahren ihre Welt Gber Kérper und Sinne. Sie brauchen eine anregende Umgebung, die geschiitzte Riickzugsmoglichkeiten bietet und gleichzeitig
offen ist flr viele Lernerfahrungen. Die Raume sind so gestaltet, dass die Kinder sich darin wohl fihlen und ausreichend Anregungen bekommen, immer
wieder Neues auszuprobieren. Gleichzeitig sind die Raume auch so konzipiert, dass die Kinder sicher sind und Erwachsene jederzeit helfend eingreifen
konnen, wenn dies zum Schutz des Kindes notwendig ist.

2.13 Regelnin unserer Einrichtung:

Personal/Eltern/Erwachsene:

* Der Dienstplan der Mitarbeiter/innen schliet aus, dass eine Person allein in der Einrichtung ist.

* Die Gestaltung der Ubergdnge (Gruppendffnungszeiten, Arbeitszeiten) ermoglichen einen konstruktiven Informationsaustausch.

* Gruppenibergreifende Fachkrafte und Einrichtungsleitung unterstiitzen die Gruppenmitarbeiter/innen bei personellen Engpassen (Krankheit, Fortbildung,
Urlaub, Pause).

* Die padagogischen Fachkrafte zirkulieren regelmalRig in Haus und Garten, um alle Bereiche/ Raume einzusehen.

* Zaungaste/ Hausfremde werden auf ihr Anliegen angesprochen.

* Externe/ Dritte missen sich bei der Einrichtungsleitung oder den Mitarbeiter/innen anmelden und bleiben zu keinem Zeitpunkt unbeaufsichtigt bei den
Kindern.

* Personal, Personensorgeberechtigte und Externe/ Hausfremde sind aufgefordert Eingangstiiren(Haustlre/ Gartentire) geschlossen zu halten.

* Personensorgeberechtigte und Hausfremde haben das Kitageldande nach der Verabschiedung zeitnah zu verlassen.

* Ricksichthnahme und ein achtsamer Umgang ist selbstverstandlich, wenn ein Kind die Toilette benutzt. Es wird jederzeit die Privatsphare des Kindes geachtet

* Wickel- und Toilettenbereiche werden einzeln und nacheinander genutzt

* Die Eingangstire wird zum Ende der Bringzeit geschlossen. Von 08:30 Uhr bis 12:00 Uhr und ab 14:00 Uhr haben Dritte zu lduten und sich anzumelden,
damit es vor allem Betriebsfremden durch unbeobachtet Zugang erschwert

* Die Kita ist handyfreie Zone. Fotografieren und Videoaufnahmen, vor allem von anderen Kindern, sind nicht gestattet.

* Eltern teilen mindlich, schriftlich oder telefonisch mit, wer ihr Kind abholt. Den Gruppenmitarbeitern unbekannte Personen stellen sich vor und weisen sich
als autorisierte Personen aus. Eltern informieren die von ihnen befugten Personen Uber unsere Regeln.

* Diese Regeln sind mit der Kitaordnung Teil des Bildungs- und Betreuungsvertrages.

* Am Informationsabend erhalten die Eltern das , Kindergarten — ABC“ (siehe Anhang). Dieses wird mit ihnen besprochen und am ersten Elternabend im
neuen Kindergartenjahr wiederholt.

Die Ausfihrungen werden regelmaRig in gemeinsamen Teamsitzungen aktualisiert. In den Elternbriefen werden die Sorgeberechtigten kontinuierlich auf die
Einhaltung der Regeln hingewiesen. So ist sichergestellt das jeder informiert ist. 8



Kinder:

Genauso wie Kinder Rechte haben, mussen sie sich an Absprachen und Regeln halten. Regeln erleichtern den Alltag in der Kita und begleiten uns ein
ganzes Leben.

Der Umgang mit Regeln ist ein Lernprozess fir Kinder. Sie erfahren, dass es Grenzen gibt und auf Nichteinhaltung der Regeln Konsequenzen folgen.
Grenzsetzungen zielen darauf, Kinder moglichst durch Einsicht, von einem bestimmten Verhalten abzubringen. Deswegen ist darauf zu achten, dass
Malnahmen immer im direkten Bezug zum Fehlverhalten stehen —angemessen und flr das Kind nachvollziehbar.

Grenzen und die darauffolgenden Konsequenzen, sind zuverldssig und fir alle gleich.

Manche Regeln sind gruppenspezifisch und kénnen von Gruppe zu Gruppe variieren.

Sie werden gemeinsam mit den Kindern in Kinderkonferenzen auf Notwendigkeit und Wirksamkeit erarbeitet. Andere, gruppenibergreifende Regeln,
werden in Teambesprechungen und Teamtagen mit den padagogischen Fachkraften aufgestellt, auf Notwendigkeit und Wirksamkeit Gberprift und
kontinuierlich aktualisiert.

Die Kinder erleben die Kita als sicheren und geschitzten Ort.

Allgemeine Regeln

* Kinder begriiRen und verabschieden sich bei den padagogischen Fachkraften ihrer Gruppe im Haus und/oder Garten

* respektvoller und wertschatzender Umgang aller Beteiligten in der Einrichtung

» offene Kommunikation zwischen Kinder und padagogischen Fachkrdften wo sich der Einzelne aufhélt. Das ist vor allem in der Freispielzeit auRerhalb des
Gruppenraumes von grol3er Bedeutung

* Kinder stecken keine Gegenstande in Korperoffnungen — Ohren, Nase, Mund und /oder Genitalien

* Kinder sind zu jeder Zeit bekleidet

* Einhaltung aller hygienischen Mallnahmen z. B. nach dem Niesen und vor den Mahlzeiten Hande waschen

 Kinder erleben den Kindergartenalltag in dem Bewusstsein, dass sie sich stets bei Hilfe, Angsten, Sorgen, Néten und Trauer den piddagogischen
Fachkraften anvertrauen kénnen

* Kinder werden von den pddagogischen Fachkrédften unterstitzt, ihre Grenzen zu wahren d.h. ein ,,Stopp” oder ein ,,Nein“ der Kinder muss von allen —
Erwachsenen und Kinder — respektiert und akzeptiert werden. Kein Kind darf zu etwas gezwungen werden, schon gar nicht mit Androhungen von
Freundschaftsentzug und dgl.

Regeln beim Toilettengang

* Kinder melden sich bei den padagogischen Fachkraften ihrer Gruppe im Haus und/oder Garten ab, wenn sie die Toilette aufsuchen

* In der Gartenspielzeit ist immer gewahrleistet, dass jemand vom Personal die Kinder auf die Toilette begleitet. Gerade dann, wenn sich Schul- und
Kindergartenkinder in den Nassraumen gemeinsam aufhalten

* Wahrung der Intimsphare jedes Einzelnen. Dritte — mit Ausnahme der Mitarbeiter des Kindergartens — haben keinen Zutritt in den Wasch-
/Toilettenbereich der Kinder.

* Einhaltung aller hygienischen Malknahmen z. B. Toilette sauber verlassen und Handewaschen




3. Selbstverpflichtung

In katholischen Kindertageseinrichtungen finden Kinder Rdume vor, in denen sie ihre Persdnlichkeit, inre Fahigkeiten und Begabungen entfalten
konnen. Diese sollen geschiitzte Orte sein, in denen Kinder angenommen und sicher sind. Kinder brauchen und finden Vorbilder, die sie als
eigenstandige Persdnlichkeiten respektieren und unterstiitzen und denen sie vertrauen kdnnen. Die Verantwortung flr den Schutz der Kinder liegt bei
den Mitarbeiter*innen der Kindertageseinrichtung. In einer Selbstverpflichtungserklarung bekennen sich diese zu ihrem Auftrag und der damit
verbundenen Pflicht und Verantwortung allen Kindern und ihren Familien gegentiber.

Das ist zu tun:

Die Selbstverpflichtungserklarung wird jeder Mitarbeiter*in ausgehandigt und in der Personalakte hinterlegt.

10



4. Verhaltenskodex — Handlungsleitlinien der padagogischen Fachkrafte

Angemessener Umgang mit Nahe und Distanz

In der Arbeit mit den Kindern geht es darum, ein adaquates Verhaltnis von Nahe und Distanz zu schaffen. Die Beziehungsgestaltung muss dem jeweiligen
Auftrag entsprechen und stimmig sein. Bereiche in denen wir den Kindern besonders nahe sind werden benannt und geregelt: das sind insbesondere
Situationen beim Essen, Wickeln/Toilettengang, Schlafen, trosten, Geborgenheit vermitteln etc.

Bei korperlichen Nahe im Rahmen unserer Tatigkeit sind Achtsamkeit und Zuriickhaltung geboten und der Wille der Kinder ist jederzeit zu respektieren.

* Eine professionelle Haltung ermdglicht den padagogischen Fachkraften verbale und nonverbale Signale der Kinder wahrzunehmen und die eigene
Handlung daran anzupassen.

* Jedes Kind hat ein Recht auf Selbstbestimmung und korperliche Unversehrtheit.

* Das padagogische Personal reagiert empathisch auf die Bedirfnisse der Kinder, schenkt Zuwendung ohne kérperlich einzuengen/ zu bedrangen,
respektiert Distanz und férdert die Eigenstandigkeit der Kinder.

* Kinder werden gefragt ob sie zum Trosten auf den SchoR oder in den Arm genommen werden wollen.

* Jedes Kind entscheidet selbst, wer es trosten darf. Dabei wahren die Mitarbeiter stets die persénlichen Grenzen ihres gegeniber.

* Die emotionale und korperliche Zuwendung orientiert sich am Entwicklungsstand und den Bediirfnissen des Kindes.

* Die Nahe geht immer vom Kind aus.

* Zur Starkung der Persdnlichkeit und Erziehung zur Selbststandigkeit werden die Mddchen und Jungen nicht kleingehalten.

* Das padagogische Personal nimmt Abstand von Kosenamen und Verniedlichungsformen von Namen und hélt sich an vorher vereinbarte Absprachen.

Sprache und Wortwahl
Kommunikation und Interaktion kann Menschen zutiefst verletzen und demditigen. Verbale und nonverbale Interaktionen missen der jeweiligen Funktion und
dem Auftrag entsprechen und auf die Zielgruppe und deren Bedirfnisse angepasst sein.

* Die Fachkrafte unserer Einrichtung sind sich ihrer Vorbildfunktion bewusst.

* Jeder neue Tag beginnt unbelastet.

* Esist ein wichtiges Anliegen der Mitarbeiter, jedem mit Respekt und Wertschatzung zu begegnen. Das bedeutet im einzelnen das dem Gesprachspartner
(ob Kind, Eltern oder Kollege) ein ehrliches Interesse entgegengebracht wird, die Gesprachspartner sich zuhéren, ausreden lassen, Mut zusprechen und
Zuversicht geben.

* Probleme werden wertfrei, zeitnah und ehrlich geklart. Das beinhaltet das respektieren unterschiedlicher Meinungen, Kompromissbereitschaft und
Konfliktfahigkeit (konstruktive Kritik wird nicht als persdnlichen Angriff gewertet)

* Es wird eine gewaltfreie, freundliche, leicht verstandliche Wortwahl verwendet.

* Fremdsprachenkenntnisse unterstitzen als Dolmetscherdienst unsere Erziehungsarbeit.

11



Korperpflege

* Kinder werden in ruhiger und freundlicher Atmosphare gewickelt, bei Bedarf umgezogen und/oder auf Wunsch zur Toilette begleitet.

* Dabeiist der Schutz der Intimsphare von wichtiger Bedeutung (keinen direkten Sichtkontakt von auRen beim Umkleiden).

* FUhrt das Kind selbststandig den Toilettengang aus, kiindigt die padagogische Fachkraft bei Bedarf des Kindes, ihr Eintreten in den Sanitarbereich an.
* Hilfe wird zu jeder Zeit abgefragt und angeboten.

* Die padagogische Fachkraft fordert situations- und entwicklungsbedingt die Eigenstandigkeit/ Selbstandigkeit des Kindes.

* Dritte haben zum Sanitarbereich keinen Zutritt.

* Kinder sind zu keiner Zeit unbekleidet.

Mahlzeiten

* Wahrend den Mahlzeiten herrscht eine entspannte Atmosphare.

* Die Kinder portionieren bei Bedarf ihre Mahlzeiten selbststdandig, das heilt die Kinder essen was und soviel sie wollen.

* Dabei beachten die padagogischen Fachkrafte den Appetit des Kindes und tben keinen Zwang zum Essen aus.

* Die Kinder werden angeleitet mit Messer und Gabel zu essen.

* Zudem fungiert das Personal als Begleiter und Vorbild, in dem mit am Tisch gesessen wird, Gesprache mit den Kindern angeregt und auf die Esskultur
geachtet wird.

Zulassigkeit von Geschenken
Es gehort es zu den Aufgaben von Mitarbeiter*innen, den Umgang mit Geschenken reflektiert und transparent zu gestalten.

* Keine ,Privatgeschenke” an Kinder

* Kein einfordern von Geschenken und keine Gewahrung von Vorteilen fir erhaltene Geschenke
* Beider Annahme von Geschenken halten wir uns stets an die Regelungen der Didzese

12



Raumgestaltung

In hellen und freundlich anmutenden Raumlichkeiten kdnnen Kinder sich geborgen fihlen.

Mobiliar und padagogisches Material ist so konzipiert, dass es zu Spiel und Phantasie anregt.

Die Rdume strahlen Sauberkeit und Ordnung aus.

Flr den guten Zustand der Spiele und die Ordnung sind das Gruppenpersonal und die Kinder zustéandig (gegebenenfalls missen Spielsachen ausgebessert,
zum reparieren gegeben bzw. ausgetauscht werden)

Das padagogische Personal achtet auf Gefahren durch beschadigte Spielgerdte im Innen- und AulRenbereich, sowie auf Gefahren durch Mill auf dem
Kindergartengelande.

Die Rdume sind so gestaltet, dass ein gesunder Ausgleich von ,Freiheit” und , Gewaltabwendung” besteht.

P&dagogische Konsequenzen

Die padagogischen Fachkrafte unterstitzen die Kinder ihr Verhalten gewaltfrei zu reflektieren, individuelle Wiinsche und BedUrfnisse von sich und anderen
zu erkennen, zu benennen, zu verstehen, adaquate Losungsmoglichkeiten zu finden und damit ihre sozialen Kompetenzen zu erweitern.

Konflikte und Auseinandersetzungen sind ein wichtiger Teil der Interaktion zwischen Kindern. In Konfliktsituationen, die Kinder nicht selbststandig I6sen
konnen, fihren die Mitarbeiter mit allen Beteiligten, ohne Schuldzuweisungen, altersentsprechend, kldarende Gesprache. Grenzsetzungen stehen immer im
direkten Bezug zum Fehlverhalten —angemessen und fir das Kind nachvollziehbar. Grenzen und die darauffolgenden MaRnahmen sind zuverlassig und fir
alle gleich.

Alle Teammitglieder sind auf dem selben Wissenstand, arbeiten zusammen und ,,ziehen an einem Strang”.

Vier-Augen-Prinzip

In vereinzelten Situationen z. B. bei Konflikten sowie bei Fremd- oder Eigengefahrdung kann es notwendig sein, ein Kind kérperlich zu begrenzen um sich selbst
oder andere vor Aggression, Unfall oder Flucht zu schitzen - ,Begleitetes Brillen aus der Situation heraus”. Dabei ist es sinnvoll sich Hilfe und Unterstitzung
der Gruppenkollegen zu holen, um die Notwendigkeit bezeugen zu kdnnen.

Umgang mit Geheimnissen

Kinder brauchen ein Vertrauensverhaltnis um sich wohl zu fihlen.

Sie haben in unserer Einrichtung stets die Moglichkeit sich mit allen Angsten, Sorgen, Néten, groBen und kleinen Geheimnissen an eine selbstgewahlte
Vertrauensperson zu wenden.

Je nach Inhalt des erzdhlten handelt die Vertrauensperson padagogisch verantwortungsvoll ohne sich lustig zumachen oder das Kind blof zu stellen. Das
konnte beispielsweise ein Gesprach mit dem Gruppenkollegen, evtl. mit der Einrichtungsleitung, im Team oder mit den Eltern sein.

Umgang mit privaten Kontakten zu Kindern und Familien

Auf eine professionell gestaltete Beziehung zwischen Mitarbeiten und Eltern wird stets geachtet.

Es wird vermieden private und berufliche Themen zu vermischen.

Ein Austausch der padagogischen Krafte und der Eltern Gber die Kinder, z.B. in Form von Email, WhatsApp etc. ist u.A. aus Datenschutzgriinden nicht
gestattet. 13



Situationen im padagogischen Alltag

die Kleidung der padagogischen Fachkrafte ist dem Berufshild angemessen und witterungsentsprechend

wahrend der Arbeitszeit machen die Mitarbeiter keinen Gebrauch vom privatem Mobiltelefon

die padagogische Fachkraft vermeidet im Beisein des Kindes Uber dessen Verhalten, Entwicklungs- und Gesundheitszustand mit den
Personensorgeberechtigten zu sprechen oder sich mit der Gruppenkollegin auszutauschen.

Umgang mit Medien und sozialen Netzwerken

Medien und soziale Netzwerke sind aus dem Alltag einer Kita nicht mehr wegzudenken.

Mitarbeiter*innen und Eltern tragen Verantwortung dafiir, dass digitale Raume in denen sich Kinder bewegen, sicher sind.

Die Entwicklung einer praventiven Medienkompetenz bedeutet Kinder kompetent in den Umgang mit Medien und sozialen Netzwerken einzufihren, zu
schitzen und somit Kinderrechte zu beachten.

Fir Mitarbeiter*innen und Eltern ist die Nutzung von Handy/Smartphone und der Verbreitung von Informationen in sozialen Netzwerken, die die Kinder
und die Zusammenarbeit in der Einrichtung betreffen, klar geregelt.

Erziehungspartnerschaft mit Eltern und Erziehungsberechtigten

Eltern erhalten Klarheit dartber, was flr den Schutz ihrer Kinder in der Einrichtung getan wird und welche Regeln in der Einrichtung gelten.
Beide Partner sind fur den Schutz der Kinder verantwortlich.

Durch gute Information werden Eltern in ihrer Erziehungskompetenz gestarkt und in ihrem Erziehungsverhalten begleitet.

Es gibt klare Aussagen der Einrichtung, was von den Eltern erwartet wird.

Dokumentation und Beobachtung

Durch gezielte und freie Beobachtungen, Erzahlungen der Betroffenen, Kinder oder sonstigen Personen, sowie bei Verdacht auf eine Gefdhrdung jeder
Art, wird alles schriftlich und wenn nétig bildlich dokumentiert.

Die Dokumentation muss flr Dritte verschlossen aufbewahrt werden.

Der Datenschutz muss in jedem Fall gewéahrleistet und sichergestellt sein.
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Personal: Auswahl

Personalauswahl und -entwicklung ist ein wichtiger Baustein im Kinderschutz.

Dabei ist der Trager in der Verantwortung Mitarbeiter einzustellen, denen vertrauenswirdig Schutzbefohlene anvertraut werden kénnen.

Bei Neueinstellung eines Mitarbeiters informiert die Leitung den Bewerber Uber die Regeln der Einrichtung und Vereinbarungen zur Pravention.

Die Ausarbeitung des Schutzkonzeptes und der padagogischen Konzeption bieten Einblick in unseren Alltag.

Zusatzlich wird der Bewerber zu einer Probearbeit eingeladen. Dadurch kann ein erster Eindruck Uber die Kompetenz und Haltung der betreffenden Person

gewonnen werden.

Personal: Erweitertes Fiihrungszeugnis und Selbstauskunft

Es wird gewahrleistet, dass keine einschlagig vorbestrafter Personen in der Einrichtung téatig sind.

Der Trager verpflichtet sich, dass niemand beschaftigt wird, der wegen einer Straftat nach § 72aAbs1 Satz1 SGB VIl rechtskraftig verurteilt worden sind.
Dies gilt auch flr Honorarkrafte sowie fiir neben - oder ehrenamtlich tatige Personen, soweit diese in Wahrnehmung von Aufgaben der Kinder und
Jugendhilfe Kinder oder Jugendliche beaufsichtigen, betreuen, erziehen oder ausbilden oder einen vergleichbaren Kontakt haben.

Dies wird seitens des Tragers insbesondere dadurch sichergestellt, dass vom Beschéftigten bei Beschaftigungsbeginn die Vorlage eines erweiterten
FUhrungszeugnisses gefordert und dieses eingesehen wird. Das erweiterte Fihrungszeugnis muss alle 5 Jahre erneuert werden.

Personal: Beschaftigungsverhaltnis
Teil des Arbeitsvertrages ist die Dienstordnung, die Stellenbeschreibung sowie die Loyalitatspflicht gegenliber dem Arbeitgeber, die fir die Mitarbeiter
bindend sind. Bedarfsgerecht erfolgen zudem verbindliche Dienstanweisungen.

Personal: Teamschulungen und Weiterentwicklung

Die Umsetzung unseres Schutzkonzeptes erfordert umfangreiches uns spezifisches Fachwissen lber Kindeswohlgefdhrdungen und ihre Folgen,
Grenzverletzungen, risikobehaftete Bereiche, Vorgehensweisen von Tatern und Handlungsablauf bei Verdachtsfallen.

Das Team kennt alle Vorgehensweisen und Eckpunkte im Kinderschutz und im Schutzauftrag, das Arbeitsheft , Kinderschutz” vom Landratsamt Unterallgau,
sowie entsprechende Arbeitsblicher und Fachliteratur.

Zudem finden jahrliche Belehrungen statt und bei Bedarf konnen Weiterbildungsangebote des Landratsamtes zum Thema angenommen werden.
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5. Intervention und Verfahrensablaufe

5.1 Schutzauftrag nach §8a SGB VII|

Regelmalig nehmen katholische Kindertageseinrichtungen als freie Trager die Aufgaben der Jugendhilfe wahr. Auch sie missen das Risiko fiir das Kind
qualifiziert abschatzen, wenn Anhaltspunkte fiir eine Gefahrdung vorliegen. Das Jugendamt muss daftr sorgen, dass die Fachkrafte der katholischen
Kindertageseinrichtungen den Schutzauftrag einhalten und eine insoweit erfahrene Fachkraft hinzuziehen, um das Risiko zu beurteilen. Hierzu schlief3t das
Jugendamt mit den katholischen Kindertageseinrichtungen eine entsprechende Vereinbarung. Damit soll erreicht werden, dass freie Trager und Einrichtungen,
die durch §8a Abs. 1 SGB VIII nicht unmittelbar verpflichtet werden, sich vertraglich verpflichten, den Schutzauftrag in entsprechender Weise wahrzunehmen,
d. h. insbesondere,

* Anhaltspunkte fir die Gefahrdung des Kindeswohls wahrzunehmen,

* bei der Risikoabwagung mehrere Fachkrafte einzubeziehen und eine insoweit erfahrene Fachkraft hinzuzuziehen,

* Personensorgeberechtigte sowie Kinder und Jugendliche einzubeziehen, soweit nicht der Kinder- und Jugendschutz dadurch nicht infrage gestellt wird,

* Dbei den Personensorgeberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinzuwirken,

* dasJugendamt zu informieren, falls die Hilfen nicht ausreichen, um die Gefahrdung abzuwenden,

* in den jeweiligen Verfahrensschritten die spezifischen Datenschutzbestimmungen der §§61ff. SGB VIII zu beachten.

Zur entsprechenden Wahrnehmung des Schutzauftrages gehort sowohl die Informationsgewinnung als auch die Risikoabschédtzung. Die Trager von
Einrichtungen und Diensten sind ebenso wie die 6ffentlichen Trager der Jugendhilfe verpflichtet, bei Personensorge- und Erziehungsberechtigten auf die
Inanspruchnahme von Hilfen und damit auf deren Obliegenheit zur aktiven Mitbeteiligung hinzuwirken. Falls diese nicht ausreichend mitwirken, sollen die
Einrichtungstrager das Jugendamt informieren.

Die Einzelheiten der Risikoanalyse und der Hinzuziehung einer insoweit erfahrenen Fachkraft ergeben sich fur die katholischen Kindertageseinrichtungen aus
der konkret mit dem Jugendamt getroffenen Vereinbarung und kénnen von Jugendamt zu Jugendamt variieren.

5.2 Meldepflicht nach §47 SGB VIl

Meldepflichtig nach §47 SGB VIII sind zudem nicht alltdgliche, akute Ereignisse oder anhaltende Entwicklungen Uber einen gewissen Zeitraum, die sich in
erheblichem MalSe auf das Wohl von Kindern auswirken bzw. sich auswirken kénnen. Caritasverband fiir die Didzese Augsburg e.V. Referat
Kindertageseinrichtungen 7

5.3 Information der Missbrauchsbeauftragten der Diézese

Die Missbrauchsbeauftragten sind Ansprechpersonen fur Verdachtsfélle sexuellen Missbrauchs oder koérperlicher Gewalt an Kindern durch Geistliche und
Mitarbeiter*innen im Dienst der Didzese Augsburg und ihrer Pfarrkirchenstiftungen.

5.4 Reflexion der Verfahrensabladufe

Der gesamte Prozess der Intervention und die getroffenen Entscheidungen mussen abschlieBend reflektiert werden, gegebenenfalls mit weiteren externen
Kréften oder der Fachberatung.

Die gewonnenen Erkenntnisse sind ins Schutzkonzept zu integrieren. Das ist zu tun:

* Alle Verfahrensablaufe sind fur alle Mitarbeiter*innen transparent und zuganglich

* Alle Mitarbeiter*innen kennen den ,Handlungsleitfaden fir Mitarbeiter*innen in Kitas der Didzese Augsburg”

* Strukturierte Dokumentation der Beobachtungen 16



6. Beratungsstellen

Insoweit erfahrene Fachkraft im Landkreis Unterallgau

Die Hauptaufgabe einer insoweit erfahrenen Fachkraft, auch Kinderschutzfachkraft genannt, liegt darin, Pddagogen sowie die Leitungsebene zu beraten und
zu untersttzen. Sie unterstitzt bei der Einschatzung einer Kindeswohlgefahrdung und hilft festzulegen, wie weiter zu verfahren ist, um das Kindeswohl zu
sichern.

Dabei stltzt sich die insoweit erfahrene Fachkraft auf die Informationen, die ihr von der Kita vorgelegt werden. Sie fiihrt also nicht selbststandig Erhebungen
durch (z. B. Gesprache mit Eltern und Kindern). Das bedeutet, dass die Verantwortung fur die einzelnen Schritte im Prozess der Risikoabschatzung weiterhin
die Einrichtung tragt.

Das Aufgabenspektrum der insoweit erfahrenen Fachkraft unterscheidet sich je nach Fall-konstellation. Sie wirkt jedoch insbesondere unterstitzend und
beratend z. B. bei

* der Prifung und Gewichtung von Anhaltspunkten fir eine Kindeswohlgefahrdung

* der Risikoabschatzung einer Kindeswohlgefahrdung hinsichtlich ihrer Auspragung,

* der Art und Weise der Einbeziehung der Eltern und der Kinder (z. B. Strategien der Gesprachsfiihrung, Motivation)

* der Ressourcenprifung des Kindes und deren Eltern

* der Versachlichung

* dem besseren Fallverstandnis.

Die insoweit erfahrene Fachkraft wird hinzugezogen, wenn Mitarbeiter Unterstiitzung bendtigen, um einen Fall von eventuell vorliegender
Kindeswohlgefahrdung fachgerecht einschatzen zu kénnen. Sie wird also gerufen, noch bevor das Jugendamt informiert wird, um rechtzeitig das Notige zur
Abwendung bzw. zur mdglichst prazisen Einschatzung der Kindeswohlgefahrdung zu unternehmen.

Die Kinderschutzfachkraft sollte insofern mindestens dann einbezogen werden, wenn

* eine groRRe Unsicherheit bei der Risikoabschatzung vorherrscht

* der Fall sehr komplex ist

* eine padagogische Fachkraft selbst in den Fall verstrickt und aufgrund dessen emotional belastet ist.
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Zustandigkeitsbereiche Allgemeiner Sozialdienst

Region 1

asd.region1@lra.untrallgaeu.de

Altenried Eva
Tel.: 08261/995-301
E-Mail: eva.altenried@Ira.unterallgaeu.de

Brenner Laura
Tel.: 08261/995-290
E-Mail: laura.brenner@Ira.unterallgaeu.de

Otte Janina
Tel.:  08261/995-3 00
E-Mail: janina.otte@Ira.unterallgaeu.de

Schweiger Eva
Tel.: 082 61/9 95-7 80
E-Mail: eva.schweiger@Ira.unterallgaeu.de
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Region 2

asd.region2@Ira.untrallgacu.de

Dachser Sylvia (bis 30.06.2022)
Tel:  08261/995-461
E-Mail: sylvia.dachser@lIra.unterallgaeu.de

Nickolai Christian
Tel:  08261/995-6 65
E-Mail: christian.nickolai@Ira.unterallgaeu.de

Pétsch Lisa
Tel:  08261/995-181
E-Mail: lisa.paetsch@Ira.unterallgaeu.de

Mindelheim

Region 3

asd.region3@lra.untrallgaeu.de

Duschek Gabriele
Tel.:  08261/995-4 60
E-Mail: gabriele.duschek@Ira.unterallgaeu.de

Fischer Katja
Tel.:  08261/995-3 02
E-Mail: katja.fischer@Ira.unterallgaeu.de

Lutz Isabella (bis 31.05.2022)
Tel..  08261/995673
E-Mail: isabella.lutz@lra.unterallgaeu.de

Wolf Diana
Tel.:  08261/995-6 03
E-Mail: diana.wolf@Ira.unterallgaeu.de

Stand: April 2022
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Insoweit erfahrene Fachkraft fiir Kindertageseinrichtungen Fachstelle bei Verdacht auf sexuellen Missbrauch

Frau Dr. Grimaldi, Herr Lochner,
Herr Wallisch

KJF Erziehungs-, Jugend- und
Familienberatung Unterallgau
Steinstr. 20

87719 Mindelheim
Tel.:08261/31 32

Mail: eb.mindelheim@kjf-kjh.de
und

Herrenstr. 15

87700 Memmingen

Tel.: 083 31/49 89 50

Mail: eb.memmingen@kjf-kjh.de

Frau Heine

Fachstelle gegen sexuelle Gewalt
Steinstr. 20

87719 Mindelheim

Tel: 016 0/92 34 54 28

Mail: fachstelle.unterallgaeu@kjf-kjh.de
und

Herrenstr. 15

87700 Memmingen

Tel.: 016 0/92 34 54 28

Mail: fachstelle.unterallgaeu@kjf-kjh.de

Sollten Sie mit dem Anrufbeantworter verbunden werden, hinterlassen Sie eine Nachricht mit einer Telefonnummer unter der Sie zuverlassig erreichbar
sind und der Information, dass es um eine Kindeswohlgefahrdung geht. Jemand meldet sich zeitnah bei Ihnen zurlck.
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Beratungsstellen, Anlaufstellen und Ansprechpartner

Spezialisierte Fachberatungseinrichtungen sind von besonderer Bedeutung, da die Hemmschwelle, diese Angebote wahrzunehmen, fir Betroffene im Vergleich
zu anderen Unterstitzungsangeboten sehr niedrig ist.

Den Betroffenen wird damit die Moglichkeit gegeben, einen selbstbestimmten Weg zum Umgang mit ihrem Leid zu finden. Zudem tragen spezialisierte
Beratungsstellen aktiv durch ein sehr heterogenes Aufgabenspektrum dazu bei, dass Uber sexuellen Missbrauch gesprochen wird und dadurch mehr Betroffene
den Weg in das Hilfesystem finden. Es umfasst neben Angehoérigenberatungen auch Fachberatungen flr Institutionen.

Beratungsstellen und Kliniken fur Kinder und Jugendliche
KJF Erziehungs-, Jugend- und Familienberatung
Herrenstr. 15

87700 Memmingen

Tel. 083 31/49 89 50

KIF Erziehungs-, Jugend- und Familienberatung
Steinstr. 20

87719 Mindelheim

Tel. 082 61/3132

Stadtische Erziehungsberatungsstelle fiir Kinder,
Jugendliche und Familien

Kempter Str. 42 b

87700 Memmingen

Tel. 083 31/85 04 22

Fachstelle gegen sexuelle Gewalt an Kindern und Jugendlichen
im Landkreis Unterallgau

Steinstr. 20

87719 Mindelheim und

Herrenstr. 15

87700 Memmingen

Tel: 01 60/92 34 54 28

Josefinum Augsburg

Klinik fiir Kinder- und Jugendpsychatrie
Kapellenstr. 30

86154 Augsburg

Tel. 08 21/2 41 20

Josefinum Kempten

Klinik fiir Kinder- Jugendpsychatrie
Haubensteigweg 40

87435 Kempten

Tel. 08 31/52 33 90

Kinder- und Jugendpsychatrie Ulm
Krankenhausweg 3

89075 Ulm

Tel. 07 31/50 06 16 36
Koordinierende Kinderschutzstelle (KoKi)
Champagnatplatz 4

87719 Mindelheim

Tel. 0 82 61/9 95-4 02 oder 4 08
Friihférderung der Lebenshilfe
Altvaterstr. 7

87700 Memmingen

Tel. 083 31/83 82 23 oder
Bgm.-Krach-Str. 23

87719 Mindelheim
Tel.08261/99100

ProPhysio Friihforderzentrum
Champagnatplatz 4

87719 Mindelheim

Tel. 082 61/22 02 65 40 oder
Krumbacher Str. 12

87727 Babenhausen
Tel.08333/5972997

Unter dem nachfolgenden Link kdnnen mit Angabe des Ortes/der Postleitzahl sowie des gewlinschten Umkreises Psychotherapeuten fir Kinder/Jugendliche oder

Erwachsene gesucht werden:

https://www.ptk-bayern.de/ptk/web.nsf/id/pa_psychotherapeuten-suche.html
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Links zur Beratung bei sexuellem Missbrauch

* www.ubskm.de (Unabhangiger Beauftragter fiir Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs)

*  www.kein-raum-fuer-missbrauch.de (Unabhédngiger Beauftragter fiir Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs-
Materialien fir Kitas)

*  www.hilfe-telefon-missbrauch.online

*  www.zartbitter.de (Kontakt- und Informationsstelle gegen sexuellen Missbrauch an Madchen und Jungen)

«  www.wildwasser-augsburg.de (Fachberatungsstelle gegen sexualisierte Gewalt in Augsburg)

Wichtige Rufnummern im Uberblick:

Trager: 0821-3166 0
Missbrauchsbeauftrage St. Simpert 0821-3166 9006 (Frau Saule)
Aufsichtsbehorde: 08261-995294

Jugendamt: 08261-995408

Polizei: 112

Kinder- und Jugendtelefon: 116111

Elterntelefon: 0800-1110550

Hilfetelefon bei sex. Missbrauch: 0800-2255530

Weilier Ring: 116006
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7. Abschliefende Gedanken

Jedes Kind hat ein Recht auf Schutz vor Gewalt und anderen Gefdhrdungen fir sein Wohl.

Aus den Rechten der Kinder folgt eine Schutzpflicht all derer, die Verantwortung fir Kinder tragen. Dies gilt neben den Personensorgeberechtigten im
besonderem auch fir Kindertageseinrichtungen. In erster Linie ist es dabei Aufgabe der padagogischen Fachkréfte, Anzeichen fir Gefahrdungen so frih wie
moglich zu erkennen, um rechtzeitig Hilfen anzubahnen und weiteren Schaden vom Kind abzuwenden.

Der Schutz von Kindern in Tageseinrichtungen ist daher vor allem auf Pravention und auf die Erkennung von Anzeichen angelegt, aufmerksam und sensibel
Situationen zu betrachten. Neben der Hilfe fir einzelne betroffene Kinder, muss der Kinderschutz Teil der padagogischen Arbeit mit allen Kindern sein.

Die Durchflihrung von Bildungsprogrammen zur Forderung der sozialen und emotionalen Kompetenzen der Kinder ist dabei von groRer und wichtiger
Bedeutung.

Den Schutz und die Starkung der Personlichkeit der Kinder in Tageseinrichtungen als Be-standteil des allgemeinen Erziehungs-, Bildungs- und
Betreuungsauftrags zu verstehen, tragt dazu bei, Gewalt gegen Kinder und andere Formen der Gefahrdung in Institutionen immer weiter zurlickzudrangen.

»Es gibt keine grofsen Entdeckungen und Fortschritte,
solange es noch ein ungliickliches Kind
auf Erden gibt«
(Albert Einstein)
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8. Impressum

erarbeitete Konzeption vom 01.07.2022, Uberarbeitet 18.01.23

Haus fur Kinder, KiTa ,St. Nikolaus“
Mitwirkende: Bettina Wenger, Irmgard Weissenhofer, Silke Schulz, Angelika Kogel, Silvana Forster, Jacqueline Schrogl, Dagmar Waibel, Simone Hehn, Annabell Schweiger, Doris
Schmalholz, Gabi Hofmann, Sophia Schmid, Lea Wiedemann,

9. Quellennachweis / Literaturverzeichnis

* Arbeitshilfe Leitfaden Schutzkonzept mit Anlagen vom Caritasverband fir die Diozese Augsburg e.V

* Broschure ,Kinderschutz im Blick -Arbeitshilfe flir KindertageseinrichtungenAktualisierte Neuauflage 2022“ des Landratsamt Unterallgdu
* Leitfaden zur Sicherung des Schutzauftrags in Kindertagesstatten, Schwerpunkt: Pravention Kita-interner Gefahrdungen

* Verdacht auf sexuellen Missbrauch in einer Einrichtung — Was ist zu tun? Bundesministerium der Justiz und fir Verbraucherschutz

* Erzdiozese Minchen und Freising ,Miteinander achtsam leben” Prdvention von sexualisierter Gewalt an Kindern und Jugendlichen —
* Erzdiozese Minchen und Freising ,Ein Kinderschutzkonzept fiir unsere Einrichtung”

* T.B. Brazelton, S. G., & Greenspan, S. (2008) "Die sieben Grundbediirfnisse von Kindern" Weinheim und Basel: Beltz Verlag

* Kinderschutz - Zentrum Berlin "Kindeswohlgefdhrdung Erkennen und Helfen"

* Deutscher Kinderschutzbund Landesverband NRW e. V., 2020

¢ Kollek, M. 2013 Sexueller Kindesmissbrauch

* Dr. Maywald J. ,Kinderschutz in Kindertageseinrichtungen” KiTa Fachtexte

* ZlUhlke E. ,Kinderkonferenzen” Kindergartenpadagogik — Fachartikel

e Textor M. R. ,Elternarbeit in Kita und Schule”

* Landratsamt Erding Fachbereich 21 —Jugend und Familie , Netzwerk friihe Kindheit”

* Lebenshilfe Osterholz

e Erzdidzese Miinchen und Freising ,Kinderschutz im Kita — Alltag” Péddagogischer Umgang mit sexuellen Ubergriffen unter Kindern

* Enders Ursula: ,Das geplante Verbrechen... Sexuelle Ausbeutung durch Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen aus Institutionen”, K6ln 2004, Zartbitter Verlag

23



9. Anlagen:

Anlage 1: Sexualpadagogisches Konzept
Anlage 2: Partizipation

Anlage 3:Faktoren flr Kindeswohl
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Anlage 5: Grenzverletzungen

Anlage 6: Folgen und Anzeichen
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Anlage 10: Interventionsplan
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Anlage 12: Selbstverpflichtungserklarung
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Grundsatzlich muss uns (Erzieher/innen, wie Eltern) bewusst sein, dass Sexualitdt von Kindern gegentiber der von Erwachsenen verschieden ist.
Mitarbeiter/innen, Eltern und Kindern muss klar sein, was noch ,normal“ ist und was als Ubergriff einzustufen ist. Dies gilt fir
Grenziberschreitungen durch Kinder genauso, wie fur Erwachsene.

Wir Erzieher/innen setzen uns mit dem Thema auseinander und tauschen uns regelmaRig aus. Im Team setzen wir allgemein giiltige Regeln zur
Umsetzung und im Umgang zum Thema ,, Kérper” und Sexualitat fest z.B. ,Nein ist Nein“, Grenzen der Anderen akzeptieren und einhalten, auf
Andere achten.

Bei der Beobachtung der Kinder greifen wir situationsbedingt (Fragen, Spiel, etc.) ein, beantworten Fragen und erarbeiten sie kindgerecht. Wir
vermitteln den Kindern einen nattrlichen Umgang mit dem Koérper und benennen die einzelnen Korperteile richtig.

Gleichzeitig wir die Intimsphare der Kinder und unsere eigene gewahrt. Wir zeigen eine gesunde Einstellung und Wahrnehmung zum eigenen
Korper mit Ricksichtnahme auf sich selbst und andere auf. Signale und BedUrfnisse werden von uns beachtet, geachtet und akzeptiert. Zudem
ermutigen wir die Kinder ihre Geflihle zu zeigen, zu benennen und mitzuteilen.

Sexualitat in der Kita ist ldngst kein Tabuthema mehr. In einer Gemeinschaft stellen Kinder schnell Unterschiede zu ihrem eigenen Korper fest.

Dies ist ein vollkommen normales Anzeichen einer gut verlaufenden psychosexuellen Entwicklung. Kinder treibt Neugierde an und keine sexuelle

Begierde. Diese Sorge haben wir Erwachsenen, die jedoch vollig unbegriindet ist. Diese sexuelle Phase ist fir die Kinder wichtig, um
Lernerfahrungen zu machen flr das weitere Leben und fir die Beziehung zu anderen Menschen. Wir ermoglichen unseren Kindern diese
Erfahrungen machen zu kdnnen, z. B. durch Doktorspiele, bei denen es natirlich klare Regeln geben muss und die immer mit einem wachsamen
Auge der Erzieher/innen in den Blick ggnommen werden.

Aber auch Fragen der Kinder dirfen beantwortet werden. Dabei geht es jedoch in keiner Weise um sexuelle Aufklarung.

Das sexualpadagogisches Konzept ist wichtiger Bestandteil der Gesamtkonzeption, sowie des Schutzkonzepts in unserer Kindertageseinrichtung.
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Ziele der Sexualpadagogik in unserer Kindertageseinrichtung sind:

. Forderung der Sinne und eines positiven Kdrpergefihls,

. Starkung des kindlichen Selbstvertrauens,

. Erlernen sozialen und partnerschaftlichen Verhaltens,

. Kindern ihre eigene Sexualitat als einen positiven Lebensbereich bejahen,

. Kinder in der Wahrnehmung ihrer Geflihle zu fordern,

. Kinder sensibilisieren, die eigenen Geflihle und die Geflihle anderer Menschen zu erkennen und darauf angemessen zu reagieren
(Partnerschaft, Zartlichkeit, Ricksichtnahme, "Nein" sagen kénnen),

. Kinder nehmen ihren eigenen Korper wahr und akzeptieren ihn,

. Kinder legen eventuelle Angste, Hemmungen ab und erfahren Sicherheit,

. Kinder werden im Finden und Erkennen der eigenen Identitat unterstitzt,

. Kinder erleben und akzeptieren den gleichberechtigten Umgang zwischen Madchen und Jungen,

. Selbstwertgefiihl von Madchen und Jungen spielerisch starken,

. Kindern Wissen Uber Sexualitat vermitteln.

informierte Kinder und Jugendliche kdnnen Situationen besser einschatzen, sind weniger arglos und kdnnen eher Gber grenziberschreitendes
Verhalten reden.

Kindergerechte Sexualerziehung bedeutet:

. Kinder in ihren Bedurfnissen und Geflhlen liebevoll zu begegnen
. Kinder in ihrem Kérper und Geschlecht positiv zu bestatigen
. Kinder in der Gestaltung von Beziehungen unterstitzen
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Das Team bildet sich regelmaRig weiter, tauscht sich in Teamsitzung aus, Uberarbeitet das Schutzkonzept stetig und benennt einen Schutzbeauftragte/n in
der Einrichtung.
Als Grundlage fur das Aneignen von Fachwissen zur Sexualentwicklung dienen diese Fragen:

Die kindliche Sexualitat unterscheidet sich stark von der der Erwachsenen.
Den Erwachsenen geht es darum, die eigenen BedUrfnisse zu befriedigen und tUber Kérperkontakt Beziehungen zu anderen Erwachsenen zu gestalten.

Kinder entdecken zunachst ihren eigenen Korper, die eigene Lust und erforschen, zu welchen Empfindungen sie fahig sind. Sexuelle Erfahrungen werden
nicht bewusst als Sexualitat wahrgenommen, sondern als Lust, Freude und Befriedigung von personlichen Bedurfnissen und Wohlgefuhl.

Im Laufe der Kindheit werden im Kind gesellschaftliche Normen, religidse Uberzeugungen, familidre, kulturelle Glaubenssitze und Werte, moralische
Regeln und Schamgrenzen verinnerlicht und gepragt. Kinder lernen ihre eigenen Bedirfnisse und Gefiihle kennen. Dieses Wissen um die eigene
Korperlichkeit macht Kinder stark und versetzt sie in die Lage ,NEIN“ zu sagen, wenn Grenzen Uberschritten werden.

Daher ist es von groRer Bedeutung, Jungen und Madchen Erfahrungsraume zu bieten und sie auf diese Weise in ihrem Entwicklungsprozess zu
unterstitzen.

Unterschiede zwischen kindlicher und erwachsener Sexualitat

Kindliche Sexualitat: Erwachsene Sexualitat:

o Spielerisch, spontan o Absichtsvoll, zielgerichtet

o Nicht auf zukinftige Handlungen ausgerichtet o Auf Entspannung und Befriedigung ausgerichtet
o Erleben des Kérpers mit allen Sinnen o Eher auf genitale Sexualitat ausgerichtet

o Egoistisch 0 Beziehungsorientiert

o Wunsch nach Nahe und Geborgenheit o Verlangen nach Erregung & Befriedigung

o Unbefangenheit o Befangenheit

o Sexuelle Handlungen werden nicht bewusst als Sexualitat wahrgenommen 0 Bewusster Bezug zur Sexualitat

(Auszug aus:,, Sexualpadagogik in der Kita” von J6érg Maywald)



Altersphasen von 0-6 Jahren

Bei den kindlichen Entwicklungsphasen ist zu bericksichtigen, dass jedwede Form der kindlichen Entwicklung niemals linear und einheitlich geschieht. Auch bei der
sexuellen Entwicklung zeigen Kinder einen eigenen, ihren personlichen Rhythmus und ebenso individuelle Eigenheiten.
AuRerdem besteht eine Wechselwirkung zwischen psychosexueller Entwicklung und kérperlich-geistiger Entwicklung des Kindes.

1. Lebensjahr

Ein Kind das geboren wurde, ist mit allen Sinnen ausgestattet, also ein sinnliches Wesen.

Die Sinne sind jedoch unterschiedlich entwickelt und ausgepragt.

Eine besondere Bedeutung in den ersten Lebenswochen und -Monaten kommt dem Mund zu. Saugen a) saugen als Nahrungsaufnahme
b) saugen als Erhalt von Wohlgefihl

c) saugen als Beruhigung

d) saugen als sinnliche Freude

Spater wird das Saugen auf andere Gegenstande ausgeweitet und der Saugling erkundet zunachst tUberwiegend mit dem Mund seine Umwelt. Etwas spater geht der
Saugling auf ,Entdeckungsreise”. Er entdeckt die Nacktheit und den eigenen Korper zunehmend auch mit den Handen und empfindet dabei Wohlbefinden.

Ein Baby entwickelt zwischen dem 4. und 6. Lebensmonat die Fahigkeit seine Geschlechtsteile zu berlihren. Es ist die erste Bekanntschaft in seinem Leben mit einer
Empfindung, die zugleich angenehm und spannend ist und die sich zu einem Geflihl entwickeln wird, das wir spater sexuell nennen werden. Namlich dann, wenn diese
Emotionen unter dem Einfluss von Hormonen eine Fortpflanzungsfunktion bekommen. Bereits Babys konnen Erektionen haben. Diese reflexhaften, sexuellen Reaktionen
sind Zeichen fiir eine normale emotionale und kérperliche Entwicklung, in der sich das Kind wohl fihlt. Erektionen haben in dieser Altersphase nichts mit sexuellem
Begehren zu tun, sondern deuten auf drei ganz unterschiedliche Hintergriinde hin:

1. Die Erektion kann darauf hinweisen, wie aufgehoben sich ein Kind fihlt. Wenn diese sexuelle Erregung ausbleibt, ist dies jedoch noch kein Hinweis darauf, dass sich das
Kind abgelehnt oder ungeliebt vorkommt.

2. Eine Erektion kann auf eine volle Harnblase oder ein dringendes Bedurfnis
hinweisen.

3. Eine Erektion hat mit enormer Muskelanspannung zu tun, wie sie in physiologischer Unruhe auftritt. Solche Erektionen weisen darauf hin: ,Ich habe Angst oder ich
fihle mich unwohl”“.




2. Lebensjahr

Das Kleinkind entwickelt ein Bewusstsein fir seine Kérperausscheidungen und die dazugehorige Kérperzone. Das Kind fordert zunehmend die aktive Mitgestaltung der
Kérperpflege ein. Es mochte diese Dinge vermehrt eigenstandig Gbernehmen. Das Kleinkind erforscht seine Genitalien und auch die der Bezugspersonen (Mutter, Vater,
Geschwister). Dieses Verhalten entspricht dem kindlichen Neugierverhalten und sollte in der Auslebung nicht verhindert (verboten oder unterbunden) werden. Zunachst
geht es primar um das Erfassen der Genitalien und das Erkunden der korperlichen Beschaffenheit. Im nachsten Schritt entdecken Kinder, dass sie sich selbst lustvolle
Geflihle Gber die Selbststimulation zufliihren kénnen (Genital als Lustquelle).

Mit ca. 18 Monaten entwickelt das Kleinkind ein Bewusstsein fir das eigene Geschlecht. Dies ist gleichzusetzen mit der sexuellen Identitat.
Sexuelle Identitat bedeutet:
Ich habe ein Bewusstsein daflir entwickelt, dass ich ein Junge bzw. Maddchen bin. Demzufolge kénnen Kinder auch die Unterscheidung vornehmen.

Dies bedeutet die Tatsache, dass das Kleinkind in der Lage ist, zwei verschiedene Geschlechter anzuerkennen und dabei sich selbst einem Geschlecht zuzuordnen. Dies
ist die sogenannte Genderidentitat.

Zudem ist das 2. Lebensjahr gepragt vom Spracherwerb. Das Kind entwickelt die aktive Sprache, baut den Wortschatz erheblich aus, spricht ganze Satze und kann sich
dadurch differenziert ausdriicken und verstandlich machen.

Fir die Sexualentwicklung bedeutet dies: Das zweijahrige Kind hort und lernt durch die Bezugsperson(en), ob innerhalb der Familie und/oder der
Kindertageseinrichtung, dass es fir alles oder einiges, was mit Sexualitat zu tun hat, Worter gibt, und wenn ja, welche.

3. Lebensjahr

Beim dreijahrigen Kind steht der Wille im Vordergrund. Der kindliche Wille wird entdeckt und tiichtig erprobt. Das Kind tbt die Widerstandskraft ein und es kommt
vermehrt zum sogenannten Trotzverhalten. Dies ist fiir Erwachsene, die das dreijahrige Kind begleiten, eine anstrengende und kraftezehrende Zeit der Entwicklung, und
Geduld und Nachsicht werden erheblich auf die Probe gestellt. Dennoch ist die Willenserprobung fir die Persénlichkeitsentwicklung so bedeutend.

Hierbei ist es wichtig, dass das Kind, wann immer es im Rahmen der , partnerschaftlichen Erziehung” moglich ist, mit seinem JA und seinem NEIN geachtet wird.

Dadurch darf das Kind unter anderem lernen, selbst zu bestimmen, ob und welche Berlihrung es bekommt und selbst geben mdchte. Das trainiert gleichzeitig die
Fahigkeit eigene Bedirfnisse (besonders die korperlichen) zu erkennen und vor anderen auszudriicken. Das Kind lernt, die eigenen Geflihle wahrzunehmen. Kinder
werden sich in dieser Altersphase ihrer selbst und ihres Kérpers bewusst. Sie sind neugierig und die Neugier dulRert sich in ausgiebigem Betrachten und Berihren der
eigenen Geschlechtsteile und der Geschlechtsteile anderer. Das Beriihren, Streicheln, Liebkosen und Spielen an den eigenen Geschlechtsteilen wird Masturbieren
genannt, hat aber in dieser Phase nicht die Funktion zu einem Orgasmus zu kommen. Zentral fir diese Altersstufe sind die WARUM Fragen. Diese Fragen werden vom
Kind auch in Bezug auf Sexualitat gestellt. Hier kann folgender Grundsatz dem Erwachsenen Halt und Orientierung geben: Ein Kind, das alt genug ist fiir die Frage, ist auch
alt genug fiir eine Antwort. Wichtig ist hierbei, dass dem Kind préazise auf seine Frage und nur auf seine Frage geantwortet wird. Der Erwachsene sollte keinen
wissenschaftlichen Vortrag halten und authentisch sein. Selbst , Wissenslicken” sind erlaubt, oder die Aussage ,,Du, da muss ich kurz driber nachdenken®.




4. Lebensjahr

Das 4. Lebensjahr ist gepragt von der VergrofRerung des Bewegungs- und Erfahrungsspielraums des Kindes. Es geht vor allem um das Bedurfnis von Madchen und
Jungen gleichermaRen grolR und stark zu sein. Die Kinder testen die eigenen Grenzen aus und im Zentrum steht die Frage: , Wie weit kann ich gehen?“ Dieses
Verhalten ist sowohl im Elternhaus, als auch in der Kindertageseinrichtung zentraler Bestandteil des Miteinanders. Dieser Entwicklungsschritt ist wertvoll fir das
kindliche Selbstbewusstsein und es werden lebensnotwendige Erfahrungen gemacht. Das Schamgefiihl entwickelt sich. Kinder empfinden nun in der Regel Scham beim
Nacktsein innerhalb einer groReren Gruppe.

5. Lebensjahr

Die geistige Entwicklung des finfjahrigen Kindes ist soweit ausgereift, dass die Auseinandersetzung mit dem eigenen und dem anderen Geschlecht eine neue Stufe
einnehmen kann: Dies geschieht vor allem im Rollenspiel. Hierbei Gben die Kinder die soziale Dimension des Geschlechterverhaltnisses ein.

Vater — Mutter — Kind Rollenspiele zur Bewertung des Geschlechterverhaltnisses.

Das Interesse am Geschlechtlichen hat auch eine kérperliche Dimension. Es geht in dieser Altersklasse um das Herausfinden von Gemeinsamkeiten und Unterschieden
durch das Betrachten und Beriihren des anderen Geschlechtes. Es finden , Doktorspiele” statt. Die Heimlichkeit bei Doktorspielen entspringt dem kindlichen Wunsch
nach Intimitat. Dieses BedUrfnis sollte von Erwachsenen solange respektiert werden, wie das Spielen ,unauffalligist.

6. Lebensjahr

Es vollzieht sich ein weiterer Entwicklungsschritt im geschlechtlichen Bereich, ndmlich die Konzentration auf das eigene Geschlecht. Damit einher geht meist die
gleichzeitige Abwertung des anderen Geschlechtes. Durch dieses kindliche Verhalten wir die Geschlechtsidentitat gestarkt.

* Madchen ,rotten” sich zusammen
* Jungen ,rotten”sich zusammen

* Die Auswirkung ist hdufig die, der Gberzogenen, geschlechtstypischen Verhaltensweisen. Kinder in diesem Alter bemachtigen sich haufig einer sexualisierten
Sprache. Sie nutzen:

* sexuell gefarbte Witze

* Begrifflichkeiten aus Sexual— und Fakalbereich

Mit diesem Verhalten fordern sie Erwachsene mitunter sehr heraus und setzen damit die sonstige Uberlegenheit der Erwachsenen auRer Kraft.




Altersangemessene Vermittlung von Wissen zu Sexualitat
Die Vermittlung von Wissen ist eine zentrale Zielsetzung von Sexualpadagogik. Dabei kdnnen im Team sehr unterschiedliche Meinungen aufeinandertreffen,
weswegen das Entwickeln einer gemeinsamen Haltung wichtig ist.

. Wie sieht unser gemeinsames Verstandnis von Sexualpddagogik aus?

. Welches Wissen sollten Kinder unserer Meinung nach ber das Thema Sexualitat haben?
. Wie kdnnen wir dieses Wissen altersangemessen vermitteln?

. Kann ich Uber das Thema Sexualitat offen reden?

. Beantworten wir die Fragen der Kinder wahrheitsgemal und altersangemessen?

. Welche Fragen von Kindern zum Thema Sexualitat sind schwierig zu beantworten?

. Worlber mochte ich mit den Kindern nicht reden?

. Fir welche Themen sind die Eltern zustandig und worauf geben wir Antworten?

. Welche aktuellen Medien fur Kinder und Eltern haben wir zum Thema Sexualitat?

Umgang mit eigenen Gefiihlen und Einfiihlen in die Bedtrfnisse Anderer
Geflihle stehen in einem engen Zusammenhang mit Sexualitat, daher geht es auch an dieser Stelle darum, die emotionale Kompetenz der Kinder zu starken.
Kinder missen erst lernen, ihre Emotionen wahrzunehmen, zu benennen und auszudricken.

. Wie unterstltzen wir die Kinder im Alltag dabei, Geflihle wahrzunehmen, zu benennen und auszudriicken?
. In welcher Art und Weise darf auch unangenehmen Gefiihlen Ausdruck verliehen werden?

. In welcher Form sind Geflihle bei uns im Alltag Thema?

. Sprechen wir mit den Kindern auch Uber unsere Emotionen und driicken sie aus?

. Wie unterstltzen wir die Kinder dabei, Empathie zu entwickeln?

. Lernen die Kinder bei uns, Geflhle zu spiren, zu erkennen und zu benennen und klar ,Nein” zu sagen?

. Wie kommunizieren wir den Kindern gegentber unsere Grenzen?

Sprache und Wortwahl

Zum einen sind Sprache und Wortwahl Ausdruck innerer Haltungen, zum anderen kbnnen auch mit Worten Grenzen Uberschritten werden. Daher ist es im
professionellen Kontext wichtig, sich Uber die Bedeutung von Sprache bewusst zu sein und Regelungen fiir eine angemessene Wortwahl zu treffen.

. die Kinder kennen die fachlich korrekten Bezeichnungen fir die Geschlechtsteile

. Woran merken wir, dass unsere Sprache und Wortwahl von Respekt und Achtung gepragt ist?

. Welche Formulierungen kdnnten verletzend und herabwdrdigend sein?

. Welche Begriffe gehoren in das familidare Umfeld und nicht in einen professionellen Kontext?

. Wenn ich mich in die Kinder hineinversetze, wie empfinde ich dann die Kommunikation in der Kita?
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Eine Ausdrucksform sexueller Neugierde bei Kindern sind Koérpererkundungsspiele. Auch im Kita-Alltag kommt es immer wieder zu solchen Spielen. Da sich die
Kinder dabei sehr nahekommen und Grenzverletzungen passieren kdnnen, ist es wichtig, Regeln fir Korpererkundungsspiele festzulegen und zu besprechen,
an denen sich alle orientieren kénnen. Auf diese Weise wird das Risiko von Ubergriffen unter Kindern gesenkt. Ein verbietender Umgang mit kindlicher
Sexualitdt oder auf pddagogische Begleitung zu verzichten, erhdht die Gefahr von Ubergriffen unter Kindern.

Zwischen dem 2. und 3. Lebensjahr und dariber hinaus, nimmt die sexuelle Neugierde deutlich zu. Nicht nur der eigene Korper will entdeckt werden, auch
der Kérper von anderen Kindern, den Eltern und Geschwistern wird interessiert angeschaut, beobachtet und erforscht. Die Kinder vergleichen sich mit dem
anderen Geschlecht und es gibt nichts Spannenderes, als sich genau zu betrachten und zu ,,untersuchen” im , Doktorspiel”. Arztbesuche sind dem Kind
bekannt und fur das Kind eine realistische Erfahrung. Die Kinder spielen nach, was sie beim Arztbesuch erlebt haben. Sie geben sich Spritzen, verabreichen
Medizin, horchen sich ab oder messen Fieber. Werden die gegenseitigen Untersuchungen intensiver, ist es wichtig, dass die Kinder geltende Regeln hierfir
kennen und einhalten.

Doktorspiele haben nichts mit dem sexuellen Begehren eines Erwachsenen zu tun, sondern nur mit kindlicher Neugier und ihrem Entdeckergeist.

In unserer KiTa bieten wir den Kindern Freirdume fir das Ausprobieren ihrer kindlichen Sexualitat.

Unsere Aufgabe sehen wir darin, die Jungen und Madchen in ihrer Entwicklung zu unterstiitzen und zu begleiten

Deshalb setzen wir uns regelmalig mit folgenden Fragen auseinander:

. Die Kinder dirfen sich jederzeit den padagogischen Fachkraften mitteilen und Hilfe einholen

. Das Spiel ist immer freiwillig und das Kind darf jederzeit aussteigen

. Es gibt kein Rede- oder Schweigegebot

. Jeder bestimmt selbst, mit wem er Doktor spielen méchte

. Nur solange wie es fiir sie selbst und andere schon ist

. Niemand tut einem anderen weh

o Niemand steckt einem anderen Kind etwas in den Po, die Scheide, in den Penis, in Mund, Nase oder Ohren
. Gleiche Altersgruppe und Entwicklungsstand

. Altere Kinder und Erwachsene haben bei Doktorspielen nichts zu suchen

. Hilfe holen ist kein Petzen

. Der Altersunterschied der miteinander spielenden Kinder sollte nicht zu grol§ sein. Der Entwicklungsstand der spielenden Kinder ist zu bericksichtigen
. Jedes Kind bestimmt selbst Gber seinen Kérper, ob und wo es angefasst werden mochte

Medientipps:

PETZE Institut fir Gewaltpravention: ,Ist das noch ein Doktorspiel?”; Abrufbar unter: https://www.petze—ir\stitutlde/wp—content/uploads/2021/09/DoktorspieI—Broschu%C@‘f%88re_WEB.pd1c



Durch unsere eigene Erziehung und Erlebnisse haben wir alle eine Vorstellung dartber, welche Verhaltensweisen von Mannern und Frauen
gesellschaftlich erwinscht sind. Werden diese Haltungen nicht reflektiert, konnen sie sich in einem stereotypen Erziehungsverhalten niederschlagen,
indem Jungen z.B. aufgefordert, nicht zu weinen oder Madchen zu ruhigeren Spielen angeregt werden.

. Welche Eigenschaften und Verhaltensweisen sind fur mich ,typisch weiblich” oder ,typisch mannlich®?

. Welche Verhaltensweisen erwarte ich von Jungen und von Maddchen?

. Inwiefern unterstiitzen die vorhandenen Medien und Spielmaterialien in der Kita gangige Geschlechterklischees oder durchbrechen diese?
o Welche Rollenvorbilder finden die Kinder in unserer Kita und darlber hinaus? (z.B. Eltern, GroRReltern, Umfeld der Kita)

. Wie sorgen wir fur vielfaltige Rollenvorbilder?

In unserer Kindertageseinrichtung sollen sich alle Madchen und Jungen heimisch und geborgen fuhlen. Deshalb besteht fur die Kinder die Maglichkeit,
sich im Haus frei zu bewegen und die Raume mit ihren Angeboten individuell und auch ohne Erwachsene zu nutzen. Jingere oder unsichere Kinder
werden begleitet und dabei unterstitzt die Welt der Kita zu erobern. Fur die Entwicklung der Geschlechtsidentitat ist es wichtig, dass Madchen und
Jungen in ihrem Rollenverhalten individuell wahrgenommen und respektiert werden. In altersangemessener Form und vom Kind ausgehend wird Gber
Geschlechtermerkmale und Rollenverstandnis gesprochen. Aber auch Regeln und Grenzen werden thematisiert, missen akzeptiert und eingehalten
werden.

Die Sexualerziehung in unserer Kita nimmt keine Sonderstellung ein, sondern ist Bestandteil der Sozial- und Persdnlichkeitsbildung eines jeden Kindes.
Um den Kindern gleichzeitig Freirdume, wie auch Schutz geben zu kénnen, ist es wichtig, jedes Kind intensiv zu beobachten und es mit seinen
Bedurfnissen, aber auch Angsten wahrzunehmen. Wir méchten Kinder stark machen ,NEIN“ zu sagen und als Erzieher/in noch sensibler werden.

Was ist Korperkontakt?
Trosten, Berlihrung, Schol? sitzen, anschmiegen, ,,an sich driicken” von Kissen oder Kuscheltier, Lost Gllcksgefihle aus.

Flr die Kita gilt:

o Die Intention sollte vom Kind aus kommen

o Der Zeitrahmen sollte von uns beendet werden

o Bei einer Verletzung des Kindes darf das Kind nicht unter der Kleidung gestreichelt werden.
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,Sauber” werden hat in erster Linie mit Reifung und natirlicher Entwicklung zu tun und braucht keine Erziehung. Wir, die padagogischen Fachkrafte, begleiten
das Kind auf diesem Entwicklungsschritt. Dies findet fir uns immer in enger Kooperation mit der Familie des Kindes und mit Blick auf die Bedrfnisse des
Kindes auf natlrliche Weise statt.

Das Kind wird von uns zu nichts gezwungen. Wir gehen auf die Signale und Wiinsche des Kindes ein. Der Prozess der Sauberkeitsentwicklung wird vom Kind
selbst bestimmt und sollte von den Erwachsenen nicht beschleunigt werden. Kleinere Rickschritte sind dabei wichtig fir den Prozess des , Sauber“-Werdens.
Wir machen den Kindern Mut zu weiteren Versuchen.

Wichtige Schritte fur die Kinder in der Sauberkeitserziehung im KiTa Alltag sind fir uns:

* Das naturliche Schamgefiihl der Kinder zu wahren, entsprechend seiner personlichen, familiaren und kulturellen Pragung
* Die Kinder nutzen alleine die Toilette

* Wenn Hilfe benétigt wird, bekommen sie durch die Erzieherinnen Hilfestellung

* Die Kinder dirfen die Tire beim Toilettengang schliel3en

* Kinder mussen sich nicht vor anderen ausziehen

» Alltagshygiene, wie z.B. ,richtiges” Handewaschen nach dem Toilettengang und vor dem Essen

* Falls notwendig, ein respektvoller und sensibler Umgang beim Duschen oder Baden des Kindes

Das Wickeln der Kinder ist ein sehr sensibler, privater Bereich und findet in einem geschitzten Raum statt. Ein geschitzter Raum bedeutet fiir uns, dass das
Kind selbst entscheidet welche Bezugsperson es wickelt und wer im Wickelbereich anwesend sein darf und ob es alleine oder zu zweit gewickelt wird.
AulRerdem gehort dazu, dass das Kind nur von ihm bekannten und vertrauten Personen gewickelt wird. Personen, die nur kurze Zeit oder nicht regelmaRig am
Alltag des Kindes teilnehmen, wickeln dieses nur auf ausdricklichen Wunsch des Kindes.

Praktikanten/innen, die Gber einen ldngeren Zeitraum in der Einrichtung sind, werden ausfihrlich in die beziehungsvolle Pflege angeleitet.
Alle Handlungen werden sprachlich erklart und begleitet.

In der Eingewbhnung begleitet die Bezugserzieherin das Elternteil wahrend der Wickelsituation. Auerdem wickelt die Erzieherin dann das Kind erstmalig im
Beisein des Elternteils. Dies signalisiert dem Kind, dass es okay ist, wenn die Erzieherin es wickelt.

Die Wickelsituation ist fir die Kinder eine ganz personliche und intime Situation, in der sie das nackt sein und ihre Korperlichkeit genielSen. Wir geben den
Kindern Zeit und Raum sich in der Wickelsituation wohl zu fuhlen.



Dem Kleinkind ist das Gefihl der Scham fremd. Kleinkinder sind unbefangen im Umgang mit ihrem eigenen Koérper und dem der Anderen. Das Nacktsein, die Begleitung auf
das Topfchen, die Wickelsituation und viele weitere Alltagssituationen, die mit dem Nacktsein zu tun haben, sind fir das Kleinkind nicht mit Scham und Peinlichkeit
verbunden. Dies sind anerzogene und erlernte Verhaltensweisen, die dem Kind Gbermittelt werden. Je unbefangener die Erwachsenen mit dem Thema Nacktheit,
Korperlichkeit und Sexualitat umgehen, umso unbefangener entwickelt das Kind ein positives Verhaltnis zu seinem Kdrper. Der sexuelle Grundgedanke, der flr Erwachsene
haufig mit Nacktheit verbunden ist, ist bei Kindern nicht gegeben.

Mit zunehmendem Alter entwickelt sich langsam ein Schamgefihl. Dies geschieht meist durch Nachahmung, Ermahnungen und Erklarungen der Erwachsenen. Die
Entwicklung des Schamgefihls ist ein normaler Schritt in der kindlichen Personlichkeitsentwicklung. Es lernt sich korperlich abzugrenzen, schafft sich seine Privatsphare und
kann sich somit auch gegen sexuelle Ubergriffe wappnen. Das Kind lernt, dass sein Kérper ihm gehért.

Signalisiert ein Kind Scham oder ist ihm etwas peinlich, nehmen wir als padagogische Fachkrafte darauf Ricksicht und respektieren den Wunsch auf Intimitat. Dies
geschieht in der taglichen Wickelsituation, beim Toilettengang, beim Umziehen und bei vielen weiteren Situationen im Krippen- und KiTa-Alltag.

Selbstbefriedigung (Masturbation) ist etwas Normales, sie ist nicht schadlich oder krank. Durch sie entdecken die Kinder ihren Kérper und ihre Geflihle. Die Kinder fihlen
sich dabei ihrem Kérper sehr nahe und verspiiren lustvolle Gefiihle.

Jedes Kind entwickelt sich anders, auch in diesem Bereich. Manche Kinder entdecken Selbstbefriedigung bereits im Mutterleib, als eine befriedigende Aktivitat, andere erst
viel spater.

Wenn ein Kleinkind an seinen Geschlechtsteilen spielt und diese mit sichtlichem Genuss berihrt, weid es nichts von gesellschaftlichen Tabus, von dem, was ,sich nicht
gehort”, geschweige denn davon, dass das, was es tut als unanstandig oder schmutzig angesehen wird. Es erforscht und entdeckt seinen Kérper und dort, wo es sich
besonders gut anfihlt, verweilt es gerne.

Wer sein Kind hier schon ausbremst und ihm vermittelt, dass es sich ,,da unten” nicht berthren darf, kann grofRen Schaden anrichten, denn das Kind lernt: An meinem
Korper ist etwas, was nicht richtig, nicht gut und irgendwie unanstandig oder eklig ist. Fatal fir das positive Kérpergefiihl, welches ein wichtiger Bestandteil des kindlichen
Selbstbewusstseins ist. Ein Kind muss seinen Kérper in Besitz nehmen dirfen, denn er gehért ihm und kein anderer hat das Recht, es dort zu reglementieren. Gerade das
Korpergefihl ist wichtig dafiir, dass Ihr Kind spater einmal deutlich” Nein“ sagen kann, wenn ihm etwas unangenehm ist.

Selbstbefriedigung ist etwas sehr Privates, das nicht in die Offentlichkeit gehort.

Wir achten und akzeptieren sie als ein Teil der Privatsphare des Kindes. Das Zulassen von Selbstbefriedigung ist fir den Aufbau der , Ich-Identitat” und fir ein gutes
Korperbewusstsein des Kindes von grolRer Bedeutung.

Kinder sind von Geburt an sexuelle Wesen und haben ein Lustempfinden, das sie gerne ausleben, weil es Spall macht, sich einfach gut anfihlt und manchmal auch trostlich
sein kann. Was wir den Kindern vermitteln ist, dass Selbstbefriedigung eine intime Angelegenheit ist, die in einem geschitzten und persdnlichen Rahmen stattfinden kann.
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Kulturelle Einflisse, eigene Haltungen und Emotionen haben einen starken Einfluss darauf, wie Eltern mit dem Thema kindliche Sexualitdt umgehen. Daher
braucht es eine sensible Begleitung und klare, professionelle Haltung zum Thema kindliche Sexualitat.

Bei der Zusammenarbeit mit den Eltern der Kinder sind uns Transparenz und Offenheit in allen Bereichen, die die Erziehung, Férderung und Begleitung der
Kinder betreffen, sehr wichtig. Gegenseitige Wertschatzung und Vertrauen sind Grundpfeiler unserer Arbeit.

Die Begleitung der Kinder in ihrer Personlichkeits- und Sexualentwicklung gelingt dann, wenn die Eltern und wir, als padagogische Fachkrafte, diese Thema
gemeinsam angehen. Dabei treffen unterschiedliche Werte, Erziehungsstile, Auffassungen und Sichtweisen aufeinander. Kulturelle, religiose und familidre
Pragungen, Meinungen und Tabus, sowie die ganz eigenen Erfahrungen der Eltern sind dabei die Basis fiir das Gelingen einer wertschatzenden und
professionellen Erziehungspartnerschaft.

Eltern haben oft die Sorge, dass ihre Kinder durch das Ansprechen des Themas sexualisiert und mit dem Thema lberfordert werden. Den unterschiedlichen
Meinungen und Bedenken in Bezug auf die Sexualerziehung ihrer Kinder in der KiTa kdnnen wir nur durch offene und sachliche Gesprache begegnen.

. Wie kdnnen wir die Fragen, Sorgen und Beflirchtungen der Eltern aufgreifen?

. Wie transportieren wir unsere Anliegen an die Eltern? (z.B. Elternabend, Themenwoche, Biicherkisten etc.)
. Wie werden Eltern lber unser sexualpadagogisches Konzept informiert?

. An welche Beratungsstellen kdnnen wir die Eltern verweisen?

Gerade weil das Thema Sexualitat ein sensibles Thema ist, ist es wichtig, die eigenen Grenzen im Blick zu haben und Unsicherheiten im padagogischen
Verhalten anzusprechen und gemeinsam zu reflektieren.
Im Blickpunkt der kollegialen Beratung steht u.a.:

. Padagogischer Umgang mit Kérpererkundungsspielen, Beobachtungen austauschen, Handlungssicherheit bekommen (wann muss eingeschritten
werden?).

. Vorhandene Geschlechterrollenklischees reflektieren.

. Gegenseitige Unterstltzung zur Vorbereitung von Elterngesprachen in Bezug auf kindliche Sexualitat.

. Verhaltensweisen und Fragen von Kindern gemeinsam reflektieren, eigene Reaktionen einsortieren.
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Grundsatze im sexualpadagogischen Konzept unserer Einrichtung
Uns ist wichtig, dass....

* die Kinder in der Wahrnehmung ihrer Gefiihle geférdert werden

* die Kinder sensibilisiert werden, eigene Geflihle und die Geflihle anderer Menschen zu erkennen und darauf angemessen zu reagieren (Partnerschaft, Zartlichkeit,
Racksichtnahme, “Nein“ sagen zu kénnen)

* die Kinder ihren eigenen Kérper wahrnehmen und akzeptieren

* die Kinder im Finden und Erkennen der eigenen Identitat unterstlitzt werden

* die Kinder den gleichberechtigten Umgang zwischen Madchen und Jungen erleben und akzeptieren

* die Kinder erfahren, dass alles was sie nicht wollen als ,Nein” akzeptiert wird

* das Kind seinen Bezugserzieher zum Wickeln oder Toilettengang selbst bestimmen kann

« die Kinder lernen ihre Bedirfnisse, sich selbst zu entdecken, in der Offentlichkeit zurtickzunehmen, zum Schutz Anderer
* das Selbstwertgefiihl von Madchen und Jungen spielerisch gestarkt wird

* Kinder die eigene Sexualitat als einen positiven Lebensbereich bejahen

« die Kinder eventuelle Angste, Hemmungen ablegen und Sicherheit erfahren

Dazu ist es notwendig allgemeine, flr uns spezifische Regeln festzusetzen

* einzelne Kinder dirfen sich, ihren BedUrfnissen entsprechend in einen geschiitzten Raum zurtckziehen, um sich kdrperlich zu entdecken und zu befriedigen (dies ist in
offentlichen Rdumen und im Beisein Anderer nicht erlaubt)

* Geschlechtsteile werden von uns deutlich als Penis und Scheide benannt

* Kinder werden im geschiitzten Raum, vor den Blicken anderer verborgen umgezogen (die Intim- und Schamgrenze von Kindern und Erwachsenen ist jederzeit
gewdhrleistet)

* BeiSpielen drinnen und draulRen haben die Kinder Unterhose und evtl. Windel an
* Bericksichtigung des altersspezifischen, kulturellen und religiosen Hintergrundes
* Die padagogischen Fachkrafte vermitteln den Kindern gegeniber eine offene und freundliche Haltung mit einer professionellen Distanz

* Das Kind entscheidet, ob es auf den Arm oder SchoR der pdadagogischen Fachkraft mochte
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Sensible Bereiche sind zudem:

Schlafraum

* Hier ziehen die Kinder minimal Bekleidung an (mind. Unterhose und Unterhemd)
* Kinder schlafen in einem nicht komplett abgedunkelten Raum

* Einschlafrituale in der Kita missen nicht die gleichen wie zu Hause sein

* Die Erzieherinnen sollten in der Einschlafzeit immer eine professionelle Distanz wahren

Sonnenschutz / Badebekleidung

Hier werden die Eltern erstmal in die Pflicht genommen und sollten ihr Kind vor dem Kindergartenbesuch zu Hause ausreichend mit Sonnencreme eincremen. Damit
ein guter Schutz gewahrleistet ist, sollte der Lichtschutzfaktor mindestens 30 betragen und die verwendete Sonnencreme sollte wasserfest sein.

Wichtig ist auch die passende Kleidung, dazu gehoren auf jeden Fall ein Sonnenhut oder eine Sonnenmtze.

Durch Schweil3, Wasserspiele und mechanischen Abrieb beim Toben werden die wirkenden Substanzen gegen UV-Strahlung von der Haut abgetragen. Diese missen
durch neuerliches Auftragen von Sonnencreme ersetzt werden.

Hier geht die Verantwortung an die Erzieher/innen Uber (vordringlich die Ganztagskinder betreffend). Mit einer Erlaubnis der Eltern zum Eincremen und dem Namen
des Kindes auf seiner Sonnencreme, wird das Kind nachgecremt oder wir helfen ihm dabei.

Zudem achten wir darauf, dass die Kinder nicht in der prallen Sonne spielen, sondern sich unter schattenspendenden Baumen, Sonnenschirmen oder Sonnensegeln
aufhalten. Auch auf ausreichende Flissigkeitsaufnahme an heilRen Tagen wird geachtet.

Damit an heiRen Tagen Wasserspiele angeboten werden kénnen, sollten in den Sommermonaten Handtuch und Badesachen in der KiTa gelagert werden, Wasserspiele
ohne Bekleidung der intimen Bereiche sind nicht erlaubt.
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Partizipation von Kindern

Unter Partizipation versteht man einen Sammelbegriff fir sehr verschiedene Arten und Formen der Beteiligung, Teilhabe, Teilnahme, Mitwirkung und
Mitbestimmung.

Das Recht der Kinder auf Beteiligung stellt fiir uns in der Einrichtung einen padagogischen Auftrag und ein politisches Ziel dar.

Wenn Kinder aktiv an der Gestaltung ihrer Umgebung teilhaben, wenn sie bei Entscheidungen, die sie und ihr Umfeld betreffen, mitreden, mitgestalten und
mitbestimmen konnen, tragen sie zur Starkung von demokratischen Strukturen bei.

Daraus misst sich die Qualitdt unserer pddagogischen Arbeit, wie gut wir die Bedlrfnisse und Lebenssituationen der Kinder beriicksichtigen — unabhangig von
Alter, Geschlecht, Bildungsstand, Herkunft und Religion.

Kinder kdnnen komplexe technische, wirtschaftliche oder rechtliche Zusammenhange oft noch nicht richtig einschatzen. Damit dies gelingt, mussen sie durch
Erwachsene begleitet, ermutigt und unterstitzt werden. Mit diesem Bewusstsein lernen die Kinder eigene Wiinsche, Bedlrfnisse und Ideen zu dullern,
Anliegen vorzutragen, diese um-und durchzusetzen sowie Verantwortung zu tragen.

Hervorzuheben ist die Tatsache, dass Kinder andere Kompetenzen mitbringen, die viele Erwachsene nicht (mehr) besitzen: Phantasie, Kreativitat, Spontanitat
und Begeisterungsfahigkeit.

Partizipation muss im Alltag erst gelibt und von den Erwachsenen gelebt werden.

Die eigene Meinung zum Ausdruck zu bringen, auch in der Auseinandersetzung mit anderen, erfordert ein hohes Mall an Empathie, Akzeptanz,
Kompromissbereitschaft und Mut.

Durch die verbale Auseinandersetzung werden die kommunikativen Fahigkeiten verbessert. Die Kinder lernen, anderen zuzuhéren, vor der Gruppe zu
sprechen und die eigenen BedUrfnisse mitzuteilen. Sie Gben, die Sichtweise anderer Menschen anzuerkennen, diese zu akzeptieren und lernen mit Konflikten
konstruktiv umzugehen. Kinder zu starken, ihre Meinung zu sagen, sie auch sagen zu dirfen und mitzubestimmen gibt Ihnen die notigen Voraussetzungen
sich selber, die Bedirfnisse und Grenzen zu kennen.

Projekte zum Thema bilden hierflr eine Erganzung.

Hier ist ganz besonders die Haltung der padagogischen Fachkrafte als Vorbildfunktion gefragt. Die Mitarbeiter sind gefordert, die Kinder sehr situativ zu leiten
und zu fahren, ihnen Teilhabe und Mitbestimmung zu ermoglichen, ohne sie zu Gberfordern.

40



Partizipation von Eltern

"Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen sicherstellen, dass die Fachkrafte in ihren Einrichtungen mit den Erziehungsberechtigten zum Wohl der
Kinder und zur Sicherung der Kontinuitat des Erziehungsprozesses zusammenarbeiten. Die Erziehungsberechtigten sind an den Entscheidungen und
wesentlichen Angelegenheiten der Erziehung, Bildung und Betreuung zu beteiligen" (§ 22a Abs. 2 SGB VIII)

Aus dieser Festlegung im Gesetzestext lassen sich unterschiedliche Formen der Partizipation folgern

Transparenz mit der pddagogischen Arbeit

Von grolRer Bedeutung in der Elternarbeit ist die Transparenz der padagogischen Arbeit.

Eltern haben einen Anspruch darauf, zu erfahren wie ihr Kind in der Einrichtung erzogen wird. Dafiir haben wir vielfaltige Angebote um die pddagogische Arbeit
offen zu legen. Neben einem Tag der offenen Tir und einem Aufnahme- bzw. Vorstellungsgesprach bieten wir Elterngesprache, Hospitationen, Informations-
veranstaltungen, Elternbriefe, die Homepage sowie regelmaRige Einladungen zu Veranstaltungen, Treffen und Gottesdiensten an. Diese Kontakte werden auch
genutzt um auf das Schutzkonzept aufmerksam zu machen sowie die Sorgen und Angste der Eltern zu beriicksichtigen.

Mitbestimmung bei der Betreuung, Bildung und Erziehung des eigenen Kindes

Mutter und Vater haben nicht nur das Recht zu erfahren, wie ihr Kind erzogen, gebildet und betreut wird, sondern auch das Recht, die fir ihr Kind geltenden
individuellen Ziele und MaRnahmen mitzugestalten. So kdnnen sie gegentber den padagogischen Fachkraften ihre Wiinsche und Erwartungen dufSern.

Werden Entwicklungsverzégerungen, Verhaltensauffélligkeiten, (drohende) Behinderungen usw. festgestellt, bestimmen sie mit, wie damit in der Einrichtung
umgegangen wird, ob besondere heilpddagogische oder therapeutische Malknahmen notwendig sind und - falls ja - wo und wie diese durchgefiihrt werden. Die
Wiinsche und Vorstellungen der Eltern kénnen jedoch nur in dem Male berlcksichtigt werden, in dem sie dem Wohl des betroffenen Kindes entsprechen. Ferner
sollten sie mit der Konzeption unser Einrichtung im Einklang stehen, von den Fachkraften padagogisch vertreten werden kdnnen und unter den gegebenen
Rahmenbedingungen umzusetzen sein.7

Mitbestimmung bei der Betreuung, Bildung und Erziehung aller Kinder

Interessierte Eltern haben die Mdéglichkeit, ihre Vorstellungen im Rahmen einer jahrlichen anonymen schriftlichen Befragung zum Ausdruck zu bringen.

Durch diese Teilhabe kénnen Vorschlage zur Optimierung padagogischer Manahmen und Bildungsangebote eingebracht werden.

Die Auswertung wird fir die Weiterentwicklung und Verbesserung unseres Kita verwendet. Dadurch kénnen eingefahrene Gewohnheiten erkannt und geandert,
Missstande behoben und Winsche berlcksichtigt werden.

Mitwirkung im Elternbeirat

Im Elternbeirat nehmen von der Gesamtelternschaft gewahlte Eltern die in den Gesetzen und Verordnungen [...] genannten Mitbestimmungsrechte wahr. [...]
Sie geben den paddagogischen Fachkraften Feedback hinsichtlich der BedUrfnisse und Zufriedenheit der Eltern und stellen sich schitzend vor sie, falls einzelne
Eltern unerfillbare Wiinsche oder unberechtigte Kritik duRern. So werden sie fir die pddagogischen Fachkrafte zu Bindnispartnern und Wegbegleitern. [...]
Der Elternbeirat ladt zu 6ffentlichen Sitzungen, in denen interessierte Eltern die Moglichkeit haben, Meinungen und Ideen frei zu formulieren und sich aktiv
einzubringen.

7 Textor, M. R. Elternarbeit in Kita und Schule 21 a1



Partizipation von padagogischen Fachkraften

In gemeinsamen Teamsitzungen und Einzelgesprachen bespricht, erstellt und entscheidet das Team miteinander verbindliche Mitarbeiterrichtlinien.

Partizipation gelingt, indem das Team an grundsatzlichen Entscheidungen, die sie als Ausfiihrende direkt betreffen, beteiligt wird.

Einerseits zu leiten und andererseits zu begleiten, ist dabei Teil des Profils der Einrichtungsleitung. In einer demokratischen Teamkultur kdnnen Ressourcen
einzelner Teammitglieder am besten zum Tragen kommen, unterschiedliche Sichtweisen einflieken und damit von allen getragene Entscheidungen
hervorbringen. Partizipation sorgt fur eine Identifikation mit dem ,,Produkt” der gemeinsamen Aushandlungen und fihrt zu hoherer Motivation.
Partizipation im Team ist ein wesentlicher Motor fir eine nachhaltige Organisationsentwicklung.
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Die Entwicklung von Kindern gelingt, wenn ihre Grundbedtrfnisse befriedigt werden.
Brazelton und Greenspan beschreiben auf dem Hintergrund ihrer Erfahrungen als Padiater bzw. Kinder- und Jugendpsychiater sehr
differenziert ,sieben Grundbedurfnisse von Kindern und Jugendlichen”:

Das Bedurfnis nach bestandigen liebevollen Beziehungen

Um gedeihen zu kdnnen, bendétigen Kinder eine warmherzige und verldssliche Beziehung zu erwachsenen Betreuungspersonen. Feinfihligkeit im Umgang mit
Kindern bedeutet, ihre Signale wahrzunehmen, sie richtig zu interpretieren und sie angemessen und prompt zu beantworten. Warme, Feinfuhligkeit und Halt
machen es Kindern méglich, ihre Geflihle zu splren und spater in Worte zu fassen und auch weiterzugeben. Verldssliche und sichere Beziehungen
unterstiitzen die psychische Entwicklung im Bereich des Denkens, der Sprache, von Wertvorstellungen und sozialen Kompetenzen.

Das Bediirfnis nach kérperlicher Unversehrtheit, Sicherheit und Regulation

Kinder brauchen eine gesunde Erndhrung, ausreichend Ruhe, Bewegung und Gesundheitsfiirsorge (Vorsorgeuntersuchungen, Impfungen), um gesund
aufwachsen zu konnen. Dazu zdhlt auch die adaquate Versorgung der Kinder bei auftretenden Krankheiten sowie das Unterlassen aller Formen von Gewalt
gegen Kinder, weil diese physische und psychische Verletzungen nach sich ziehen.

Das Bediirfnis nach individuellen Erfahrungen

Jedes Kind ist auf seine Weise einzigartig und braucht Zuwendung und Wertschatzung aufgrund dieser Einzigartigkeit. Manche Kinder sind unruhiger oder
aktiver als andere, aufgeschlossener oder auf sich zurickgezogener. Die Kunst der Erwachsenen besteht darin, Kinder mit ihren individuellen Besonderheiten
anzunehmen und zu fordern.

Das Bediirfnis nach entwicklungsbedingten Erfahrungen

Erziehungsanspriiche und Forderungen der Bezugspersonen sind dem jeweiligen psychischen Entwicklungsstand des Kindes anzupassen. Uber- oder
Unterforderungen fihren zu nicht ausbalancierten Entwicklungsverlaufen bzw. psychischer Instabilitdt von Kindern.

Kinder meistern entsprechend ihres Alters unterschiedliche Entwicklungsaufgaben. Sowohl drangendes Fordern als auch Uberbehitende Haltungen kénnen
zu Verzogerungen oder Storungen der intellektuellen, emotionalen und sozialen Entwicklung fihren.
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Das Bedrfnis nach Grenzen und Strukturen

Klare und wertschatzende Begrenzung und Strukturierung hilft Kindern, sich ihre Umwelt zu erobern und gleichzeitig Gefahrdungsmomenten aus dem Weg
zu gehen.

Durch sinnvolle Grenzsetzung erleichtern Bezugspersonen die Entwicklung der Kinder. Wichtig ist hierbei, dass Grenzsetzung nicht strafend und gewaltsam
sondern in einem Aushandlungsprozess zum Verstehen fiihren kann. Grenzziehungen, die gewaltsam durchgesetzt werden, tragen zu unsicherer,
selbstinstabiler Entwicklung der Kinder bei. Grenzen bieten Gelegenheit zum

Aushandeln und zum miteinander auseinander setzen. Kinder lernen mit sicherer Rahmung, Raume zu erforschen und mit Herausforderungen umzugehen.

Das Bedtirfnis nach stabilen, unterstiitzenden Gemeinschaften und kultureller Kontinuitat

Kinder sind sehr auf ein Gberschaubares Umfeld wie Kitas, Schulen, Nachbarschaften usw. angewiesen, die zum sozialen Lernfeld werden kénnen.
Freundschaftliche Beziehungen zu Gleichaltrigen gewinnen mit dem Wachsen eine zunehmende Bedeutung fir eine gesunde psychische Entwicklung.
Unterstitzende Bedingungen im Umfeld erleichtern die Entwicklung von Selbstsicherheit und Identitat.

Das Bedurfnis nach einer sicheren Zukunft
Das Kindeswohl in einer globalisierten Welt hangt zunehmend davon ab, wie es gelingt, Bedingungen fir sichere Perspektiven von Menschen weltweit zu
schaffen. Hier geht es um Verantwortung von Gesellschaft und Politik.

Diese GrundbedUrfnisse sind im Zusammenhang zu sehen und in ihrer Wirkung voneinander abhangig.s

Das heildt fir uns:
Es ist unserem Team deshalb wichtig die Bediirfnisse der Kinder zu kennen und zu erkennen, eine praventive Haltung zu haben, die
Kinder/Eltern/Situationen Ernst zu nehmen und die Kinder stark zu machen!

3 Verwiesen sei auf die Darstellung der kindlichen Grundbedurfnisse in Form einer Pyramide nach Maslow (1983). Schmidtchen (1989) verweist auf den Zusammenhang der folgenden Grundbediirfpigse
von Kindern: kérperliche Bediirfnisse, Schutzbedurfnisse, Bedirfnisse nach einfuhlendem Verstandnis, Bedirfnisse nach Wertschétzung, Bedirfnisse nach Anregung, Spiel und Leistung, Bedurfnisse nach
Selbstverwirklichung (vgl. u.a. Institut fir Sozialarbeit und Sozialpédagogik (Hg.): Vernachlassigte Kinder besser schitzen. Miinchen: Ernst Reinhardt Verlag.2008, 58)



Kindeswohlgefdhrdung kann verursacht werden durch ein bestimmtes Verhalten oder Unterlassen der Personensorgeberechtigten oder aber durch das
Verhalten Dritter. Sie kann geschehen durch einen Sorgerechtsmissbrauch, durch bewusstes, gezieltes Handeln oder unverschuldetes Versagen.

Als Erscheinungsformen der Kindswohlgefahrdung gelten:

Vernachlassigung

Vernachlassigung wird definiert als andauernde oder wiederholte Unterlassung firsorglicher Handlungen der Eltern oder anderer autorisierter
Betreuungspersonen, die fur die Versorgung des Kindes auf kdrperlicher und emotionaler Ebene notig waren.

Diese Vernachlassigung kdnnen verschiedene Grundbedurfnisse von Kindern betreffen:

Kérperliche Vernachldssigung — unzureichende Versorgung mit Nahrung und Flissigkeit, witterungsangemessener Kleidung oder mangelhafter Hygiene,
mangelhafte medizinische Versorgung, unzureichende Wohnverhaltnisse u. a.

Erzieherische und kognitive Vernachlassigung — fehlende Kommunikation, erzieherische Einflussnahme, fehlende Anregung zu Spiel und Leistung
Emotionale Vernachlassigung — Mangel an Warme, Geborgenheit und Wertschatzung u. a.

Unzureichende Aufsicht — Alleinlassen von Kindern innerhalb und auRerhalb des Wohnraums bzw. einer Einrichtung, ausbleibende Reaktion auf
unangekiindigte Abwesenheit des Kindes

Hausliche Gewalt

Hausliche Gewalt — die Fachliteratur umschreibt damit Gewaltstraftaten zwischen Erwachsenen in einer gegenwartigen oder aufgeldsten partnerschaftlichen

Beziehung oder zwischen Verwandten.

Man unterschiedet Formen:

- die physische Gewalt in Form von Schlagen, Tritten, Wirgeversuchen, Verbrennungen, Nahrungsentzug

- die psychische Gewalt in Form von Einschiichterungen, Erniedrigungen, konstanter Kontrolle, Verboten (Erwerbsverbot, Kontaktverbot), Morddrohungen,
Einsperren

- die sexualisierte Gewalt in Form von Zwang zu sexuellen Handlungen oder Vergewaltigungen

- die emotionale Gewalt: Mitbekommen von Drogen-/Alkohol-Missbrauch

Hausliche Gewalt gefahrdet das Kindeswohl, weil Madchen und Jungen, die im Haushalt einer der betroffenen Personen leben, stets in Mitleidenschaft gezogen
werden.

Aufwachsen in einer Atmosphdare der Gewalt — von dieser Mitleidenschaft ist die Uberwiegende Zahl der Kinder im Kontext hduslicher Gewalt betroffen. Sie
vollzieht sich auf mehreren Ebenen: Die Kinder sehen, wie ein Familienmitglied misshandelt oder vergewaltigt wird; sie splren den Zorn, die Angst und die
eigene Ohnmacht.

Gewalterfahrungen als Mitgeschlagene — nicht selten versuchen die Kinder, die Mutter oder auch den Vater vor der Gewalttatigkeit des Partners % er der
Partnerin zu schiitzen, und geraten dabei selbst sozusagen zwischen die Fronten.




Erziehungsgewalt und Misshandlung

korperliche und seelische Erziehungsgewalt — damit lassen sich leichte Formen der physischen und psychischen Gewalt an einem Kind bezeichnen. Sie
sind erzieherisch motiviert und haben wohl einen kurzfristigen korperlichen oder seelischen Schmerz, nicht aber die Schadigung oder Verletzung des
betroffenen Madchens oder Jungen zum Ziel.

Misshandlung — Kindesmisshandlung meint demgegeniiber physische und psychische Gewalt, bei der mit Absicht Verletzungen und Schadigungen
herbeigefiihrt oder aber diese Folgen mindestens bewusst in Kauf genommen werden.

Gewalt und Misshandlung kann durch die Personensorgeberechtigten und durch Personen geschehen, die zeitweilig mit der Betreuung, Erziehung oder
Beaufsichtigung von Kindern betraut sind. In Frage kommen letztendlich aber falligen Zufligung kurzzeitiger kérperlicher Schmerzen wie z. B. leichte
Ohrfeigen oder hartes Anpacken. auch Fremde bzw. den Kindern kaum bekannte Kinder, Jugendliche oder Erwachsene.

Korperliche Misshandlung — gelten demgegeniiber z. B. Tritte, StoRe, Stiche, das Schlagen mit Gegenstanden, Vergiftungen, Einklemmen oder das
Schitteln insbesondere bei Sdauglingen und Kleinkindern

Psychische Gewalt — zu den psychischen Erscheinungsformen werden Verhaltensmuster und Vorfalle gezahlt, die Kindern das Geflihl vermitteln, sie seien
wertlos, ungewollt, nicht liebenswert. Von einer psychischen Misshandlung ist auszugehen, wenn eine oder mehrere Unterformen kennzeichnend fir die
Eltern/Dritter-Kind-Beziehung sind, d. h. wiederholt oder fortlaufend auftreten:

* das Ablehnen des Kindes im Sinne der Herabsetzung der kindlichen Qualitaten, Fahigkeiten und Wiinsche, die Stigmatisierung als Stindenbock

* das Isolieren im Sinne der Unterbindung sozialer Kontakte, die fiir das Gefiihl der Zugehorigkeit des Kindes und die Entwicklung sozialer Fertigkeiten
relevant sind

* das Terrorisieren im Sinne der Androhung, das Kind zu verlassen oder der Drohung mit schweren korperlichen, sozialen oder tGbernatirlichen
Schadigungen

* das Ignorieren im Sinne des Entzugs der Aufmerksamkeit oder Ansprechbarkeit und Zuwendung

* das Korrumpieren d. h. das Bestechen im Sinne einer Veranlassung des Kindes zu selbstzerstorerischem oder strafbarem Verhalten bzw. das Zulassen
eines solchen Verhaltens bei einem Kind

e das Adultifizieren d. h. das Kind zum Erwachsenen machen sowie dauernde (ibertriebene, unangemessene Anforderungen, die das Kind Giberfordern
und die kindlichen Entwicklungsstufen ignorieren. Dieses Bemiihen erfolgt in dem Sinne, das Kind in die Rolle des Ersatzes fiir eine erwachsene Person
zu drangen.



Sexualisierte Gewalt

Als sexualisierte Gewalt gilt nach einer Definition von Giinther Deegener (2005) ,jede sexuelle Handlung, die an oder vor einem Kind entweder gegen den
Willen des Kindes vorgenommen wird oder der das Kind aufgrund seiner korperlichen, emotionalen, geistigen oder sprachlicher Unterlegenheit nicht
wissentlich zustimmen kann bzw. bei der es deswegen auch nicht in der Lage ist, sich hinreichend wehren oder verweigern zu konnen. Die Missbraucher/-
innen nutzen ihre Macht- und Autoritdtsposition sowie die Liebe und Abhangigkeit der Kinder aus, um ihre eigenen (sexuellen, emotionalen und sozialen)
Bedirfnisse auf Kosten der Kinder zu befriedigen und diese zur Kooperation und Geheimhaltung zu veranlassen®,

Physische sexualisierte Gewalt — hierunter fallen korperliche Handlungen mit und ohne Korperkontakt, die wahrend der persdnlichen Begegnung zwischen
dem Kind und dem Tater oder der Taterin stattfinden. Dazu gehoren das (erotisch motivierte) Kiissen, das Manipulieren der kindlichen Geschlechtsorgane
und oraler, vaginaler, analer Sexualverkehr.

Ebenso zdhlen dazu die Veranlassung des Kindes zur Manipulation der eigenen Geschlechtsorgane bzw. die Veranlassung des Kindes, bei der
Selbstbefriedigung einer anderen Person anwesend zu sein oder eine dritte Person sexuell zu berlihren.

Psychische sexualisierte Gewalt - dazu zéhlen anzlgliche und beleidigende Bemerkungen und Witze Uber den Koérper oder die Sexualitat eines Kindes,
altersunangemessene Gesprache Uber Sexualitdt (z. B. detaillierte Schilderungen erwachsener sexueller Erfahrungen, die das Kind Uberfordern) und das
Zuganglichmachen von Erotika und Pornografie.

Bei sexualisierter Gewalt gegen Kinder gibt es darlber hinaus noch einige Sonderformen, die z. T. auch erst (bzw. erst in diesem Ausmal’) im Zuge der
Technisierung moglich wurden.

Pornografische Ausbeutung von Kindern — hier wird die an Kindern verUbte sexualisierte Gewalt von den Tatern und Taterinnen visuell oder akustisch
festgehalten. Je nach Interessen der Tater und Taterinnen verbleiben die angefertigten Medien in ihrem Besitz zum Zweck der eigenen sexuellen Erregung,
und/oder sie werden zur kommerziellen Bereicherung an andere Interessierte verkauft. Unter gleichgesinnten Taterinnen und Tatern ist auch der
Tauschhandel nicht unublich.

Kinderprostitution — bei der Ausbeutung von Kindern als Prostituierte nutzen die Tater und Taterinnen die finanzielle Not der Madchen und Jungen
und/oder Bezugspersonen aus, zu denen die Kinder in einem Abhangigkeitsverhaltnis stehen. Die Taterinnen und Tater benutzen die Kinder zur eigenen
finanziellen Bereicherung.

Sexualisierte Gewalt im Internet — Kinder, die sich im Internet bewegen, werden haufig ungewollt mit Pornoseiten konfrontiert. Mdglich ist ebenfalls, dass
sie Uber das Handy entsprechende Darstellungen zugesandt bekommen. Andere geraten Gber Chatrooms in Kontakt mit Personen, die sie verbal
attackieren, um die eigenen sexuellen Fantasien zu bereichern. Wieder andere Madchen oder Jungen werden angeschrieben mit dem Ziel, reale Treffen zu
arrangieren, um dabei dann sexualisierte Gewalt auszulben.

Sexualisierte Gewalt mittels der neuen Medien ist eine Form der Gewalt, die immer haufiger auch unter Kindern und Jugendlichen ausgetbt wird. 4
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Anlage 5: Grenzverletzungen

Grenzverletzungen sind Handlungen, die unterhalb der Schwelle der Strafbarkeit liegen.
Sie beschreiben im Umgang mit Schutzbefohlenen ein einmaliges unangemessenes Verhalten, das sowohl geplant als auch unbeabsichtigt geschehen
kann.

Dabei ist die Unangemessenheit des Verhaltens vom Entwicklungsstand des Schutzbefohlenen abhangig.
Wichtig dabei ist es Signale wahrzunehmen und darauf zu reagieren.

Grenzverletzungen kbnnen zum Beispiel sein:

* eine trostende Umarmung obwohl es dem Kind unangenehm ist

* unangekiindigtes Nase putzen bzw. Mund abwischen

* Kind auf den ScholR nehmen, tragen obwohl das Kind dies nicht mdchte

* Verwendung von Kosenamen, Verniedlichung des Namens

* unangekundigtes Betreten der Toilette

* Fotos von Kinder machen und diese in sozialen Netzwerken verbreiten z. B. auf Whats App, Facebook, Instagram

Das heiRlt fiir uns:

Wir finden es als Team extrem wichtig die verschiedenen Formen der Kindeswohlgefdhrdung zu benennen und unterscheiden
zu konnen. Jeder im Team ist so auf dem gleichen Stand, hat Fachwissen zu diesem Thema, kann selbstreflektiert handeln, ist
besonders sensibilisiert fiir Machtmissbrauch, handelt feinfiihlig und kennt Alternative.

Deshalb liegt den Formen der Kindeswohlgefahrdung auch immer die Kenntnisse der Bediirfnisse zu Grunde.
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Kinder, die Gewalt oder Vernachldssigung erlebt haben, zeigen nicht immer unmittelbar und eindeutig wahrnehmbare Symptome. Abgesehen von zugefligten
korperlichen Verletzungen sind zeitlich verzogerte Folgen keine Seltenheit. Unterscheiden lassen sich im Wesentlichen kdrperliche, psychosoziale und
kognitive Folgen.

Die wenigsten Folgen lassen einen eindeutigen Rickschluss auf die Form der Kindeswohlgefahrdung zu. Vielmehr kdnnen sie mehrheitlich als
Folgeerscheinung samtlicher Beeintrachtigungen auftreten. Symptome sind noch keine Belege!

Flr alle nachfolgend benannten und angedeuteten Symptome gilt: Sie sind zunadchst einmal lediglich Anzeichen dafir, dass es einem Kind nicht umfassend gut
geht und es in seiner Entwicklung gehemmt ist. Diese Beeintrachtigung kann durch Vernachlassigung und/oder Gewalt verursacht worden sein. Sie kann aber
auch anderweitig bedingt sein. Dies gilt es in jedem Fall mit zu bedenken. Eine schriftliche Dokumentation ist immer notwendig.

Kérperliche Folgen

Bei den korperlichen Symptomen ist die Zuordnung in einigen Fallen noch am ehesten maglich.

Auf Vernachladssigung bei Kindern deuten Untergewicht, vermindertes Wachstum, Rickstande in der korperlichen Entwicklung, hohe Infektanfalligkeit,
unversorgte Krankheiten und unzureichende Kérperhygiene sicherlich am ehesten hin.

Kindesmisshandlung zeigt sich bei Kindern kérperlich u. a. durch Hdmatome, Brandwunden oder Frakturen, die sich Kinder nicht selbst (z. B. durch einen
Sturz) zugefiigt haben kdnnen.

Sexualisierte Gewalt gegen Kinder hat mitunter Verletzungen im genitalen, analen oder oralen Bereich zur Folge. Ebenso treten Geschlechtskrankheiten bei
Kindern auf.

Flr die drei genannten Formen und ebenso fir hdusliche Gewalt belegt sind Uberdies psychosomatische Folgeprobleme wie beispielsweise diffuse
Schmerzzustdande, Schlafstorungen, Einndssen, Selbstverletzungen oder auch Essstorungen bei Kindern.

Psychosoziale Folgen

Als psychische Folgen sind bei Kindern mit Vernachldssigung- und/oder Gewalterfahrungen bislang Angste, Selbstunsicherheit und Depressionen, aber auch
Unruhe und Aggressionen bekannt. Speziell fir Kinder mit sexualisierten Gewalterfahrungen gilt, dass extreme Scham- und Schuldgefihle hadufig die Folge
sind.

Im Kontakt mit anderen Kindern verhalten sich manche Madchen und Jungen eher distanzlos, zeigen unter Umstanden eine geringe Frustrationstoleranz und
fallen durch unsoziales Verhalten auf. Andere Kinder wiederum meiden jeden Kontakt, zeigen Angst im Umgang mit anderen und werden von anderen Kindern
in Folge dessen als leichtes Opfer wahrgenommen
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Kognitive Folgen
Bei Kindern, die von den geschilderten Beeintrachtigungen betroffen sind, ist davon auszugehen, dass die Belastungen ihre Energie und Aufmerksamkeit in

vielerlei Hinsicht binden.

Ihr kindlicher Forschungsdrang, ihr Interesse, unbekannte Welten zu erkunden und Neues auszuprobieren, kann dadurch eingeschrankt sein. Und das
wiederum kann bewirken, dass die aktive Aneignung von Fahigkeiten und Fertigkeiten der Kinder verzogert bzw. behindert wird.

Auswirkungen auf die kognitive Entwicklung der Kinder kdnnen sich als Sprachprobleme (z. B. fehlendes Sprachvermogen) zeigen. So wird z. B. haufig von
einem nicht altersangemessenes Sprachverstandnis (z. B. Schwierigkeiten, Gehortes, Gesehenes, Erlebtes sprachlich wiederzugeben bzw.

Sprachbotschaften zu entschlisseln) bei betroffenen Kindern berichtet.
Des Weiteren kdnnen die kognitiven Folgen der Beeintrachtigungen sich in Konzentrationsschwierigkeiten, Wahrnehmungsstérung bis hin zu einer

diagnostizierbaren Lernbehinderung der Kinder manifestieren.5

Das heifdt fiir uns:

Weil die Folgen einer Kindeswohlgefahrdung so gravierend sind, ist es uns besonders wichtig achtsam zu sein, sensibel zu
beobachten und richtig zu reagieren.

Das Team hat Fachkenntnisse und kennt Hilfestellen und das Vorgehen bei einem (Verdachts-)Fall.
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Insgesamt hat sich auf der normativen Ebene eine Nulltoleranz-Haltung gegeniber allen Formen von Gewalt gegen Kinder durchgesetzt. Das Recht jedes
Kindes auf Schutz gilt uneingeschrankt —auch im Verhaltnis zu den eigenen Eltern und anderen sorgeberechtigten Personen.

Vielfaltiges rechtspolitisches Handeln, verbunden mit einer gestiegenen medialen Aufmerksamkeit, hat in den vergangenen Jahren zu deutlichen
Verdanderungen im Rechtsbewusst-sein und auch in der Rechtswirklichkeit gefihrt [...] Fachkréfte in den Bildungseinrichtungen fir Kinder kennen [...] den

staatlichen Schutzauftrag und beziehen diesen auch auf ihr eigenes Handeln.

UN-Kinderrechtskonvention

Ausgangspunkt der UN-Kinderrechtskonvention ist die Stellung des Kindes als (Rechts-)Subjekt und Trager eigener, unverauRerlicher Grundrechte.

Die in dem ,Gebdude der Kinderrechte” wichtigsten Schutz-, Forder- und Beteiligungsrechte finden sich in den Artikeln 2 ,Diskriminierungsverbot”, 3 ,Kindeswohls”,

6, Recht auf Leben, Uberleben und Entwicklung” und 12 “Recht gehért zu werden”.

EU-Grundrechtecharta

Die am 1.12.2009 in Kraft getretene EU-Grundrechtecharta enthalt in Artikel 24 ausdrtckliche Kinderrechte. Dort heildt es: ,,(1) Kinder haben Anspruch auf den Schutz und die
Flrsorge, die fur ihr Wohlergehen notwendig sind. Sie kénnen ihre Meinung frei dufRern. lhre Meinung wird in den Angelegenheiten, die sie betreffen, in einer ihrem Alter und
ihrem Reifegrad entsprechenden Weise bericksichtigt. (2) Bei allen Kinder betreffenden MaRnahmen 6ffentlicher oder privater Einrichtungen muss das Wohl des Kindes eine
vorrangige Erwdgung sein.”

Grundgesetz

Das Grundgesetz (GG) kennt bisher keine eigenen Kinderrechte. Auch vom Kindeswohl ist dort nicht explizit die Rede. Artikel 6 Abs. 2 GG spricht lediglich vom Recht der Eltern und
der zuvorderst ihnen obliegenden Pflicht, ihre Kinder zu pflegen und zu erziehen [...]

Daraus folgt, dass Rechte und Pflichten der Eltern an die Persdnlichkeitsrechte des Kindes gebunden sind. Den Malstab der elterlichen Handlungen und Unterlassungen bildet das
Kindeswohl, insbesondere wenn es um die Lésung von Konflikten geht.

Dabei geht das Bundesverfassungsgericht davon aus, dass ,,in aller Regel Eltern das Wohl des Kindes mehr am Herzen liegt als irgendeiner anderen Person oder Institution” (BVerfGE
59, 360, 376).

Blrgerliches Gesetzbuch

Das Kindschafts- und Familienrecht ist Bestandteil des Birgerlichen Gesetzbuchs und regelt die rechtlichen Beziehungen zwischen Eltern und Kindern. In § 1627 BGB wird das
elterliche Handeln und Unterlassen ausdriicklich an das Wohl des Kindes gebunden [...]

Gemals § 1631 Abs. 2 BGB haben Kinder ausdrucklich ein ,Recht auf gewaltfreie Er-ziehung. Kérperliche Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere entwirdigen-de
MaRnahmen sind unzulassig.” 15

Strafgesetzbuch

Schwere Misshandlung und Vernachldssigung sowie der sexuelle Missbrauch von Kindern sind Straftatbestande.

Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB VIII)

Auch im Sozialrecht ist der Schutz von Kindern weit oben angesiedelt. Bereits in § 1 Abs. 3 SGB VIII heil’t es, dass ,Jugendhilfe [...] Kinder und Jugendliche vor Gefahren fir ihr Wohl
schutzen [soll]“. In dem am 1.10.2005 neu in das SGB VIl eingefiihrten

§ 8a wird der Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung konkretisiert. [...]

Der Schutzauftrag gilt sowohl fir die Jugendamter als Vertreter der 6ffentlichen Kinder- und Jugendhilfe als auch fir alle Gbrigen im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe tatigen
Einrichtungen und Dienste. Wahrend die Absatze 1, 3 und 4 Aufgaben und Arbeitsweise des Jugendamts beschreiben, beinhaltet § 8a Abs. 2 SGB VIII das Vorgehen von anderen
,Einrichtungen und Diensten, die Leistungen nach diesem Buch erbringen”. Zu diesen gehdren auch Kindertageseinrichtungen.

Datenschutz kontra Kinderschutz

Der Schutz personlicher Daten ist ein wichtiger Bestandteil des Persodnlichkeitsschutzes und unabdingbar fur eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Eltern und
Kindertageseinrichtung.

Er findet allerdings dort seine Grenze, wo elementare Interessen Dritter berihrt sind. Dies gilt in besonderer Weise fir den Kinderschutz.s 51
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In der Kita ist es wichtig, eine vertrauensvolle und wertschatzende Atmosphare zu schaffen, in der sich Kinder, Eltern und padagogische Fachkrafte mit
Achtsamkeit und Respekt begegnen. Dazu gehort auch, dass Fehler gemacht werden dirfen.

Um konstruktive Anregungen, Kritik oder Verbesserungsvorschlage umsetzen zu kdnnen, ist neben einer offenen Kommunikation eine objektive,
beschwerdefreundliche Haltung, wie eine gelebte Kultur des Zuhorens und Ernstnehmens bedeutsam.

Sowohl fur Kinder als auch fur Eltern und Mitarbeiter gibt es im Kindergarten verschiedene Méglichkeiten, Kritik zu Gben.

Eine Beschwerde kann grundsatzlich mundlich und/oder schriftlich erfolgen, wobei "schriftlich" fir Kinder bedeutet, dass sie malen oder zeichnen kénnen, was
sie belastet. Damit eine Beschwerde zum Erfolg fihrt, haben sich vier Stufen bei der Umsetzung bewahrt:

1. Zusammentragen und Klaren der Fakten

2. Lésungsvorschlage gemeinsam suchen, sammeln und abwagen

3. Einen Konsens finden, der von allen Beteiligten getragen wird

4. Reflexion, ob das gewiinschte Ziel erreicht wurde

Beschwerdemanagement fir Kinder

Die Beschwerde eines Kindes ist als Unzufriedenheit zu verstehen, die sich abhédngig von Alter, Entwicklungsstand und Personlichkeit des Kindes in verschiedener
Weise ausdriicken kann. Sowohl verbale AuRerungen, als auch Weinen, Wut, Traurigkeit, Aggressivitat oder Zuriickgezogenheit sind hier moglich.

Altere Kindergartenkinder kdnnen sich schon gut iber die Sprache mitteilen, wohin-gegen die Beschwerden der Kleinsten von den Piddagogen sensibel aus dem
Verhalten des Kindes wahrgenommen werden muss. Achtsamkeit und eine dialogische Haltung der padagogischen Fachkraft sind hier besonders wichtig.

Durch die Schaffung einer verlasslichen und auf Vertrauen aufgebauten Beziehung entsteht fiir die Kinder ein sicherer Raum, in dem Beschwerden angstfrei
gedulert und mit Respekt und Wertschatzung angenommen und bearbeitet werden kénnen.

In unserer Kita kdnnen Kinder sich beschweren, wenn sie sich ungerecht behandelt fihlen, in Konfliktsituationen, Uber unangemessene Verhaltensweisen der
padagogischen Fachkrafte, sowie tber alle Belange, die ihren Alltag betreffen, wie z.B. Angebote, Essen, Regeln etc.

Ilhre Anliegen kdnnen die Kinder sowohl im personlichen Gesprdach mit der padagogischen Fachkraft, als auch im gemeinsamen Stuhlkreis oder einer
Kinderkonferenz vorbringen. Auch der Beschwerdeweg Uber die Eltern ist moglich und gerade fir jlingere Kinder manchmal einfacher.

Zusammen mit dem Kind, mit allen Beteiligten, im Gesprach mit der Gruppe und/oder bei Bedarf mit den Eltern werden im respektvollen Dialog auf Augenhthe
gemeinsame Losungsmoglichkeiten erarbeitet.

52



Beschwerdemanagement fur Dritte/Eltern

Eine konstruktive Zusammenarbeit mit Eltern ist fir die padagogische Arbeit am Kind wertvoll und nicht wegzudenken. Das Miteinander zwischen
Elternschaft und padagogischen Fachkraften sollte ein lebendiger und respektvoller Umgang auf Augenhdhe sein, der eine Basis flr eine wertschatzende
Erziehungsarbeit bildet.

Im direkten Dialog, bei Tir- und Angelgesprachen, bei vereinbarten Elterngesprachen, durch das Einbinden des Elternbeirates, mittels Elternfragebogen zur
Zufriedenheit der Einrichtung, per Telefon, E-Mail und/oder Brief aber auch durch sensible Wahrnehmung und Beobachtung werden Beschwerden der
Eltern aufgenommen und dokumentiert.

Dabei kdnnen Eltern sich beschweren bei den padagogischen Fachkraften, der Kitaleitung, dem Trager sowie den Elternvertretern des Beirates als
Bindeglied zum Kindergarten.

Konstruktive Beschwerden durch Dritte/Eltern werden zeitnah bearbeitet. Entsprechend der Situation erfolgen Gesprache in einer ,Zweierkonstellation”,
mit allen Betroffenen bzw. Beteiligten, im Team, mit dem Elternbeirat und/oder Trager.

Beschwerdemanagement fiir Mitarbeiter

Ein ,ideales” Team ist ein Team, in dem alle Mitglieder mit Begeisterung auf das gleiche Ziel hinarbeiten. Jedes Mitglied wird entsprechend seiner Starken
und Talente eingesetzt und alle Mitglieder verstehen sich untereinander. Dazu gehort auch eine offene Streitkultur.

Im Rahmen einer konstruktiven Teamarbeit und Konfliktfahigkeit ist jede padagogische Fachkraft gefordert eine Beobachtung, ein Verhalten, ein ,,Gerlicht”
anzusprechen sowie sich einem Konflikt zu stellen.

Spannungen, Meinungsverschiedenheit und/oder Schwierigkeiten im Team als auch Unzufriedenheit, Problematik und/oder Frustration am Arbeitsplatz
konnen im

Vier — Augen — Gesprach”, durch Einbeziehung der Kindergartenleitung, durch Heranziehen aller Beteiligten und/oder in Teamsitzungen angesprochen
werden. Dabei missen Ursachen geklart, Regeln festgelegt, Wiinsche und Bedlrfnisse gesammelt, Verstandnis geklart, gemeinsame Losungen gesucht,
Losungen bewertet und ausgehandelt sowie Zielvereinbarungen getroffen werden. Bei Bedarf wird ein Protokoll er-stellt und ein Folgetermin vereinbart.
Parallel dazu kann — je nach Inhalt und/oder Intensitat des Konfliktes — der Trager hinzugezogen werden.

Das Beschwerdemanagement im Allgemeinen wird detailliert in unserer padagogischen Konzeption dargestellt.
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Um unsere Arbeit stetig zu hinterfragen und zu verbessern, unsere Konzeption kontinuierlich zu aktualisieren sowie das Schutzkonzept standig zu
reflektieren und auf Wirksamkeit zu Gberprifen, finden folgende Qualitatsmerkmale fir die padagogischen Fachkréafte statt:

* RegelmaRige Teambesprechungen mit den Inhalten:

- Planung, Organisation und Reflexion der pdadagogischen Arbeit
- Informationen von Tragerseite

- Informationen von Leiterinnenkonferenzen

- Informationen von Fort- und Weiterbildungen

- Fallbesprechungen

- Ruckmeldungen durch Eltern/Elternbeirat

* Jahrlich zwei Teamtage:

- Jahresplanung

- Unterweisungen zur Arbeitssicherheit und Arbeitskoordinierung sowie zur Verbesserung der Arbeitssicherheit
* Inhouse — Schulungen nach Bedarf bzw. auf Anordnung des Tragers

* bis zu 3 Fortbildungstage je Mitarbeiter im Kalenderjahr

* Weiterbildungsmoglichkeiten

* Erste Hilfe Kurs alle 2 Jahre

* Jahrliche Mitarbeitergesprache

e Jahrliche Uberprifung und kontinuierliche Weiterentwicklung des Schutzkonzeptes, sowie aller andere Konzeptionen unserer Einrichtung
(padagogisches, Vorkurs, I-Kind, katholisches)
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Anlage 10: Interventionsplan

Bei einem vagen, begriindeten oder erharteten Verdacht auf sexualisierte Gewalt gegenliber Kindern braucht es eine entsprechende Intervention.

Tritt ein solcher Fall in einer Einrichtung auf, ist es wichtig, auf entsprechende Vorgehensweisen und Verfahrensablaufe zurlickgreifen zu kénnen, die vorab in
einem sogenannten Handlungsplan festgehalten wurden. Ein Handlungsplan bietet den Beschéftigten und der Leitung in einem Moment grofSer, mitunter
krisenhafter Unsicherheit und Emotionalitdt Orientierungshilfen zu Malknahmen der Intervention. Das pdadagogische Personal kennt die Inhalte des Leitfadens
zum Vorgehen bei Verdacht oder Vorféllen der sexualisierten Gewalt in Kitas der Didzese Augsburg.

Wichtig dabei ist die Einhaltung des Datenschutzes. Gleichzeitig sind die Personlichkeitsrechte aller Beteiligten zu wahren — nur so kann eine Verunsicherung
der Mitarbeiter und der Eltern vermieden, sowie ungerechtfertigten Verdachtigungen vorgebeugt werden. Es wird auf ein sensibles und vertrauliches
Miteinander Wert gelegt. Zudem sind schriftliche Terminabsprachen, sowie die schriftliche Dokumentation von Situationen, Anzeichen, Beobachtungen und
der Verdacht von gréRter Bedeutung —zum Nachweis und kollegialem Austausch.

Der Handlungsplan bericksichtigt unterschiedliche Stufen der Intervention beziiglich Grenzverletzungen, sexuellen Ubergriffen oder strafrechtlich relevanten
Handlungen.

Dabei wird unterschieden, zwischen

* Verdachtsfélle, die sich aufserhalb der Einrichtung ereignen, indem sexualisierte Gewalt durch Eltern, Angehérige oder anderen Bezugspersonen ausgefihrt
wird.

 Verdachtsfille, die sich innerhalb der Einrichtung ereignen, indem Grenzverletzungen und/oder Ubergriffe durch Mitarbeiter, Vorgesetzte wie
Einrichtungsleitung bzw. anderweitig eingebundene Personen ausgeflhrt werden. Dabei ist zu differenzieren, ob ein Kind von (sexueller) Gewalt durch einen
Mitarbeiter erzahlt oder ein Mitarbeiter durch Wahrnehmung und/oder Information durch Dritte darauf aufmerksam wird.

Grenzverletzungen und sexualisierte Gewalt kdnnen einen Menschen nachhaltig an Leib und Seele schadigen. Deshalb ist eine klare Haltung der Mitarbeiter zu

jeder Art von Grenzverletzungen, sexueller Ubergriffigkeit und sexualisierter Gewalt erforderlich.

Dazu gehoren

* das, Null-Toleranz-Prinzip“ — keine Toleranz gegeniiber den Taten und Transparenz bei der Aufklarung und Aufarbeitung von Fallen sexualisierter Gewalt.

» die Verpflichtung der Mitteilung von Verdacht an die dienstvorgesetzte Person, der Einrichtungsleitung. Wenn diese selbst betroffen ist, ist die ndchste
hohere Ebene, die Ansprechperson des Tragers, zu kontaktieren.

Der Handlungsplan, wie gehandelt werden soll, hdngt im Personalzimmer aus und ist jedem/jeder Mitarbeiter/in
zuganglich und verpflichtend. Ebenso weiR das Personal Inhalte so wie Ablageort des Arbeitshefts ,Kinderschutz im Blick”

des Landratsamtes Unterallgdu. .



Beobachtung des Kindes im Alltag durch die Fachkrafte Gber einen langeren Zeitraum. /’ \
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Achtung bei Verdacht auf sexuellen Missbrauch Punkt 3 in der Arbeitshilfe beachten!
Trager und Fachberatung tiber Verdacht und Vorgehensweise in Kenntnis setzen
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Situation
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Kindertagesstatten, die die Erfahrung der sexuellen Ausbeutung in den eigenen Reihen erlebt haben, verdndern sich. Ob die Institution in der Erinnerung an
die Gewalterfahrung ,stecken bleibt” oder wieder die Fahigkeit entwickelt die Zukunft zu planen, hangt nicht zuletzt davon ab, inwieweit es ihr gelingt, die
eigene Geschichte der traumatischen Erfahrungen und die damit verbundenen Gefiihle, Wahrnehmungen und Erkldarungsversuche in Worte zu fassen. Erst
die Uberwindung der Sprachlosigkeit macht eine Unterscheidung zwischen Vergangenheit und Gegenwart méglich und eréffnet Chancen einer
zukunftsorientierten Weiterarbeit.”9

Unter ,,Nachhaltiger Aufarbeitung” versteht man einen langfristigen zukunftsorientierten Prozess. Voraussetzung ist eine offene Kommunikation mit
Kindern, Eltern und Mitarbeitern sowie eine transparente Vorgehensweise.

Dabei muss die psychologische und soziale Seite genauso beachtet werden, wie die juristische bzw. rechtliche Seite. Eine friihzeitige und schnelle Hilfe fir
Betroffene verbessert die Heilungschancen bzw. kann dazu beitragen, dass der Betroffene wieder stabilisiert und handlungsfahig wird.

Die nachhaltige Aufarbeitung eines sowohl bestatigten als auch eines nicht bestatigten Verdachts von Kindeswohlgefdhrdung/Missbrauch ist auch wichtig
und notwendig, um Sicherheitsliicken in den SchutzmaRnahmen der Einrichtung zu schlieBen und zukiinftige Ubergriffe zu verhindern. Méglicherweise sind
auch Personen im Bezugssystem, also dem Nahumfeld des Ubergriffs, verunsichert und/oder die Einrichtung kann nicht , einfach so” weiterarbeiten. Um so
bedeutungsvoll ist es, eine intensive Auswertung der Krise vorzunehmen.

Zudem stellt der Trager individuelle Mallnahmen zur Aufarbeitung sicher:

* Gesprache mit/fur Mitarbeiter und Eltern mit externer fachlicher Hilfe

* Supervision flr padagogische Fachkrafte

* Vermittlung von Unterstitzungs- und Hilfsmallnahmen durch Beratungsstellen

» Aufarbeitung mit Eltern/Dritten z. B. durch Informationsveranstaltung, - schreiben, Gesprachsforum

* Unterstltzung durch die Fachstellen

 Uberprifung des Schutzkonzeptes

* Reflexion der Abldufe und ,Stolpersteine”

* Einarbeitung von Anderungen in das Schutzkonzept

* (Weiter) Entwicklung von Bausteinen des Schutzkonzeptes

* nach Abschluss einer aktuellen Krise erfolgt eine symbolische oder rituelle Handlung, damit ein Schlusspunkt gesetzt werden kann z. B. durch ein
Abschlussgesprach, Ansprache, eine Meditation oder Andacht.
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